
No. Tujuan Kelompok Strategi Program Kerja (Redefined) Deskripsi Program Kerja UIC Eselon 2 UIC Eselon 3 Output Outcome Dampak Terukur
2025 2026 2027 2028 2029

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Dukungan ekonomi melalui fasilitasi kepabeanan dan cukai di 

vertikal/daerah

Program Pemberdayaan UMKM baik 

pelaku usaha perintis ataupun berorientasi 

ekspor

"Penyusunan dan Penyediaan Kebutuhan UMKM dalam proses ekspor termasuk dan tidak tertutup pada 

kegiatan berikut:

 1. Memfasilitasi UMKM dalam pengiriman hasil produk  (rewording)

 2. Pembekalan pengetahuan pembiayaan, pembukuan dan proses bisnis eksportasi produk (tetap)

 3. Melakukan Monitoring Evaluasi terhadap UMKM yang menjadi binaan (tetap)

 4. Melaksanakan kompilasi dan pelaporan hasil pematauan koordinasi dan analisa data UMKM potensi 

ekspor dari Satker. (tetap)

 5. Penggalian Potensi produk yang dapat berorientasi ekspor di Provinsi Aceh (tetap)

 6. Melakukan pembinaan, asistensi, FGD, sosialisasi, dan kegiatan pendukung lainnya terkait UMKM dan 

tata laksana ekspor impor kepada masyarakat atau pelaku usaha yang berpotensi (tetap)

7. Pemberian sertifikat kepada UMKM Binaan (baru)"

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

 KPPBC TMP C Sabang

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP C Lhokseumawe

 KPPBC TMP C Meulaboh

 KPPBC TMP C Langsa

Output kegiatan dapat berupa :

 1. Laporan Pelaksanaan Tugas business matching

 2. Dokumen PEB

 3. Surat Tugas kegiatan business matching, 

kurasi/koordinasi, asistensi

 4. Database potensi dan penambahan pelaku 

usaha UMKM baik yang berorientasi ekspor 

ataupun dalam pengembangan

 5. Database potensi produk yang berorientasi 

ekspor

 6. Undangan, Laporan pelaksanaan tugas 

pembinaan

1. Meningkatnya produksi dan perluasan pasar 

produk UMKM sampai dengan Luar Negeri

 2. Minimalisir kendala yang dihadapi pelaku 

usaha

 3. Kemudahan bagi pelaku usaha dalam 

mengoptimalkan potensi bidang usahanya, 

permodalan, dan dan pemasaran

Peningkatan jumlah UMKM yang 

berhasil melakukan ekspor 

(langsung atau tidak langsung), 

peningkatan nilai ekspor dari 

tahun sebelumnya, dan/atau 

jumlah pengiriman barang 

contoh ke luar negeri

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Dukungan ekonomi melalui fasilitasi kepabeanan dan cukai di 

vertikal/daerah

Program Pemberdayaan UMKM baik 

pelaku usaha perintis ataupun berorientasi 

ekspor

"Penyusunan dan Penyediaan Kebutuhan UMKM dalam proses ekspor termasuk dan tidak tertutup pada 

kegiatan berikut:

 1. Memfasilitasi UMKM dalam pengiriman hasil produk  (rewording)

 2. Pembekalan pengetahuan pembiayaan, pembukuan dan proses bisnis eksportasi produk (tetap)

 3. Melakukan Monitoring Evaluasi terhadap UMKM yang menjadi binaan (tetap)

 4. Melaksanakan kompilasi dan pelaporan hasil pematauan koordinasi dan analisa data UMKM potensi 

ekspor dari Satker. (tetap)

 5. Penggalian Potensi produk yang dapat berorientasi ekspor di Provinsi Aceh (tetap)

 6. Melakukan pembinaan, asistensi, FGD, sosialisasi, dan kegiatan pendukung lainnya terkait UMKM dan 

tata laksana ekspor impor kepada masyarakat atau pelaku usaha yang berpotensi (tetap)

7. Pemberian sertifikat kepada UMKM Binaan (baru)"

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

 KPPBC TMP C Sabang

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP C Lhokseumawe

 KPPBC TMP C Meulaboh

 KPPBC TMP C Langsa

Output kegiatan dapat berupa :

 1. Laporan Pelaksanaan Tugas business matching

 2. Dokumen PEB

 3. Surat Tugas kegiatan business matching, 

kurasi/koordinasi, asistensi

 4. Database potensi dan penambahan pelaku 

usaha UMKM baik yang berorientasi ekspor 

ataupun dalam pengembangan

 5. Database potensi produk yang berorientasi 

ekspor

 6. Undangan, Laporan pelaksanaan tugas 

pembinaan

1. Meningkatnya produksi dan perluasan pasar 

produk UMKM sampai dengan Luar Negeri

 2. Minimalisir kendala yang dihadapi pelaku 

usaha

 3. Kemudahan bagi pelaku usaha dalam 

mengoptimalkan potensi bidang usahanya, 

permodalan, dan dan pemasaran

Peningkatan jumlah UMKM yang 

berhasil melakukan ekspor 

(langsung atau tidak langsung), 

peningkatan nilai ekspor dari 

tahun sebelumnya, dan/atau 

jumlah pengiriman barang 

contoh ke luar negeri

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Dukungan ekonomi melalui fasilitasi kepabeanan dan cukai di 

vertikal/daerah

Program Pemberdayaan UMKM baik 

pelaku usaha perintis ataupun berorientasi 

ekspor

"Penyusunan dan Penyediaan Kebutuhan UMKM dalam proses ekspor termasuk dan tidak tertutup pada 

kegiatan berikut:

 1. Memfasilitasi UMKM dalam pengiriman hasil produk  (rewording)

 2. Pembekalan pengetahuan pembiayaan, pembukuan dan proses bisnis eksportasi produk (tetap)

 3. Melakukan Monitoring Evaluasi terhadap UMKM yang menjadi binaan (tetap)

 4. Melaksanakan kompilasi dan pelaporan hasil pematauan koordinasi dan analisa data UMKM potensi 

ekspor dari Satker. (tetap)

 5. Penggalian Potensi produk yang dapat berorientasi ekspor di Provinsi Aceh (tetap)

 6. Melakukan pembinaan, asistensi, FGD, sosialisasi, dan kegiatan pendukung lainnya terkait UMKM dan 

tata laksana ekspor impor kepada masyarakat atau pelaku usaha yang berpotensi (tetap)

7. Pemberian sertifikat kepada UMKM Binaan (baru)"

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

 KPPBC TMP C Sabang

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP C Lhokseumawe

 KPPBC TMP C Meulaboh

 KPPBC TMP C Langsa

Output kegiatan dapat berupa :

 1. Laporan Pelaksanaan Tugas business matching 

(drop)

 2. Dokumen Ekspor (rewording)

 3. Surat Tugas kegiatan koordinasi, asistensi, 

sosialisasi, FGD, Monev (rewording) 

 4. Database potensi dan penambahan pelaku 

usaha UMKM baik yang berorientasi ekspor 

ataupun dalam pengembangan (tetap)

 5. Database potensi produk yang berorientasi 

ekspor (tetap)

 6. Undangan, Laporan pelaksanaan tugas 

pembinaan (tetap)

7. Sertifikat UMKM Binaan

1. Meningkatnya produksi dan perluasan pasar 

produk UMKM sampai dengan Luar Negeri

 2. Minimalisir kendala yang dihadapi pelaku 

usaha

 3. Kemudahan bagi pelaku usaha dalam 

mengoptimalkan potensi bidang usahanya, 

permodalan, dan dan pemasaran

Peningkatan jumlah UMKM yang 

berhasil melakukan ekspor 

(langsung atau tidak langsung), 

peningkatan nilai ekspor dari 

tahun sebelumnya, dan/atau 

jumlah pengiriman barang 

contoh ke luar negeri

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Dukungan ekonomi melalui fasilitasi kepabeanan dan cukai di 

vertikal/daerah

Program Pemberdayaan UMKM baik 

pelaku usaha perintis ataupun berorientasi 

ekspor

"Penyusunan dan Penyediaan Kebutuhan UMKM dalam proses ekspor termasuk dan tidak tertutup pada 

kegiatan berikut:

 1. Memfasilitasi UMKM dalam pengiriman hasil produk  (rewording)

 2. Pembekalan pengetahuan pembiayaan, pembukuan dan proses bisnis eksportasi produk (tetap)

 3. Melakukan Monitoring Evaluasi terhadap UMKM yang menjadi binaan (tetap)

 4. Melaksanakan kompilasi dan pelaporan hasil pematauan koordinasi dan analisa data UMKM potensi 

ekspor dari Satker. (tetap)

 5. Penggalian Potensi produk yang dapat berorientasi ekspor di Provinsi Aceh (tetap)

 6. Melakukan pembinaan, asistensi, FGD, sosialisasi, dan kegiatan pendukung lainnya terkait UMKM dan 

tata laksana ekspor impor kepada masyarakat atau pelaku usaha yang berpotensi (tetap)

7. Pemberian sertifikat kepada UMKM Binaan (baru)"

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

 KPPBC TMP C Sabang

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP C Lhokseumawe

 KPPBC TMP C Meulaboh

 KPPBC TMP C Langsa

Output kegiatan dapat berupa :

 1. Laporan Pelaksanaan Tugas business matching

 2. Dokumen PEB

 3. Surat Tugas kegiatan business matching, 

kurasi/koordinasi, asistensi

 4. Database potensi dan penambahan pelaku 

usaha UMKM baik yang berorientasi ekspor 

ataupun dalam pengembangan

 5. Database potensi produk yang berorientasi 

ekspor

 6. Undangan, Laporan pelaksanaan tugas 

pembinaan

1. Meningkatnya produksi dan perluasan pasar 

produk UMKM sampai dengan Luar Negeri

 2. Minimalisir kendala yang dihadapi pelaku 

usaha

 3. Kemudahan bagi pelaku usaha dalam 

mengoptimalkan potensi bidang usahanya, 

permodalan, dan dan pemasaran

Peningkatan jumlah UMKM yang 

berhasil melakukan ekspor 

(langsung atau tidak langsung), 

peningkatan nilai ekspor dari 

tahun sebelumnya, dan/atau 

jumlah pengiriman barang 

contoh ke luar negeri

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

` Program Pemberdayaan UMKM baik 

pelaku usaha perintis ataupun berorientasi 

ekspor

"Penyusunan dan Penyediaan Kebutuhan UMKM dalam proses ekspor termasuk dan tidak tertutup pada 

kegiatan berikut:

 1. Memfasilitasi UMKM dalam pengiriman hasil produk  (rewording)

 2. Pembekalan pengetahuan pembiayaan, pembukuan dan proses bisnis eksportasi produk (tetap)

 3. Melakukan Monitoring Evaluasi terhadap UMKM yang menjadi binaan (tetap)

 4. Melaksanakan kompilasi dan pelaporan hasil pematauan koordinasi dan analisa data UMKM potensi 

ekspor dari Satker. (tetap)

 5. Penggalian Potensi produk yang dapat berorientasi ekspor di Provinsi Aceh (tetap)

 6. Melakukan pembinaan, asistensi, FGD, sosialisasi, dan kegiatan pendukung lainnya terkait UMKM dan 

tata laksana ekspor impor kepada masyarakat atau pelaku usaha yang berpotensi (tetap)

7. Pemberian sertifikat kepada UMKM Binaan (baru)"

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

 KPPBC TMP C Sabang

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP C Lhokseumawe

 KPPBC TMP C Meulaboh

 KPPBC TMP C Langsa

Output kegiatan dapat berupa :

 1. Laporan Pelaksanaan Tugas business matching 

(drop)

 2. Dokumen Ekspor (rewording)

 3. Surat Tugas kegiatan koordinasi, asistensi, 

sosialisasi, FGD, Monev (rewording) 

 4. Database potensi dan penambahan pelaku 

usaha UMKM baik yang berorientasi ekspor 

ataupun dalam pengembangan (tetap)

 5. Database potensi produk yang berorientasi 

ekspor (tetap)

 6. Undangan, Laporan pelaksanaan tugas 

pembinaan (tetap)

7. Sertifikat UMKM Binaan

1. Meningkatnya produksi dan perluasan pasar 

produk UMKM sampai dengan Luar Negeri

 2. Minimalisir kendala yang dihadapi pelaku 

usaha

 3. Kemudahan bagi pelaku usaha dalam 

mengoptimalkan potensi bidang usahanya, 

permodalan, dan dan pemasaran

Peningkatan jumlah UMKM yang 

berhasil melakukan ekspor 

(langsung atau tidak langsung), 

peningkatan nilai ekspor dari 

tahun sebelumnya, dan/atau 

jumlah pengiriman barang 

contoh ke luar negeri

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Dukungan ekonomi melalui fasilitasi kepabeanan dan cukai di 

vertikal/daerah

Program Pemberdayaan UMKM baik 

pelaku usaha perintis ataupun berorientasi 

ekspor

"Penyusunan dan Penyediaan Kebutuhan UMKM dalam proses ekspor termasuk dan tidak tertutup pada 

kegiatan berikut:

 1. Memfasilitasi UMKM dalam pengiriman hasil produk  (rewording)

 2. Pembekalan pengetahuan pembiayaan, pembukuan dan proses bisnis eksportasi produk (tetap)

 3. Melakukan Monitoring Evaluasi terhadap UMKM yang menjadi binaan (tetap)

 4. Melaksanakan kompilasi dan pelaporan hasil pematauan koordinasi dan analisa data UMKM potensi 

ekspor dari Satker. (tetap)

 5. Penggalian Potensi produk yang dapat berorientasi ekspor di Provinsi Aceh (tetap)

 6. Melakukan pembinaan, asistensi, FGD, sosialisasi, dan kegiatan pendukung lainnya terkait UMKM dan 

tata laksana ekspor impor kepada masyarakat atau pelaku usaha yang berpotensi (tetap)

7. Pemberian sertifikat kepada UMKM Binaan (baru)"

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

 KPPBC TMP C Sabang

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP C Lhokseumawe

 KPPBC TMP C Meulaboh

 KPPBC TMP C Langsa

Output kegiatan dapat berupa :

 1. Laporan Pelaksanaan Tugas business matching

 2. Dokumen PEB

 3. Surat Tugas kegiatan business matching, 

kurasi/koordinasi, asistensi

 4. Database potensi dan penambahan pelaku 

usaha UMKM baik yang berorientasi ekspor 

ataupun dalam pengembangan

 5. Database potensi produk yang berorientasi 

ekspor

 6. Undangan, Laporan pelaksanaan tugas 

pembinaan

1. Meningkatnya produksi dan perluasan pasar 

produk UMKM sampai dengan Luar Negeri

 2. Minimalisir kendala yang dihadapi pelaku 

usaha

 3. Kemudahan bagi pelaku usaha dalam 

mengoptimalkan potensi bidang usahanya, 

permodalan, dan dan pemasaran

Peningkatan jumlah UMKM yang 

berhasil melakukan ekspor 

(langsung atau tidak langsung), 

peningkatan nilai ekspor dari 

tahun sebelumnya, dan/atau 

jumlah pengiriman barang 

contoh ke luar negeri

v v v v v

2 Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Dukungan ekonomi melalui fasilitasi kepabeanan dan cukai di 

vertikal/daerah

Efektivitas pengelolaan insentif fiskal di 

bidang kepabeanan melalui optimalisasi 

peran agen fasilitas kepabeanan 

Tahapan optimalisasi fasilitas kepabeanan termasuk namun tidak tertutup pada kegiatan berikut :

  1. Pembentukan Tim Agen Fasilitas

  2. Rapat Internalisasi Tim Agen Fasilitas

  3. Asistensi Penerima fasilitas Kepabeanan oleh Tim Agen Fasilitas

  4. Monitoring dan Evaluasi Penerima Fasilitas Kepabeanan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas Output dapat berupa:

 1. Kep Tim Project Management TPB

 2. Undangan, daftar hadir, dan laporan 

internalisasi

 3. Surat tugas dan laporan pelaksanaan tugas 

asistensi

 4. KMK perubahan/ penerbitan baru/ 

penangguhan

 5. Undangan, daftar hadir, dan laporan monev

mendorong tumbuh dan berkembangnya 

produk-produk ekspor
Peningkatan jumlah penerima 

fasilitas TPB

v v v v v

3 Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas penegakan hukum Penyelesaian Barang Hasil Penindakan / 

Barang Bukti (termasuk kegiatan terkait 

pemusnahan, pengamanan, dan 

pengangkutan)

Kegiatan termasuk Pemusnahan sebagai tindak lanjut dari peruntukan barang yang menjadi milik negara 

dan/atau barang bukti yang berasal dari penindakan eks Kepabeanan dan Cukai, pengamanan dan/atau 

pengangkutan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2 Output dapat berupa:

 1. Berita Acara Pelaksanaan 

  2. UND Pelaksanaan

  3. Dokumentasi

sebagai Tindak lanjut barang yang menjadi 

barang milik negara dari penindakan eks 

kepabeanan dan cukai

Peningkatan aktivitas 

pemusnahan barang bukti yang 

dapat menjadi potensi kerugian 

negara

v v v v v

4 Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas penegakan hukum Pelaksanaan Operasi Pasar yang efektif 

dan berkualitas

Pelaksanaan Operasi Pasar adalah Kegiatan pengawasan barang kena cukai ilegal oleh satuan kerja di 

Lingkungan Kanwil DJBC Aceh. Adapun Pengawasan terhadap BKC ilegal berupa hasil tembakau (sigaret, 

cerutu, rokok daun, tembakau iris, rokok elektrik, dan hasil pengolahan tembakau lainnya).

  

  Adapun Keberhasilan Pelaksanaan Operasi Pasar diukur dari beberapa komponen:

  1. Pelaksanaan Operasi Pasar / Pelaksanaan Pengawasan BKC HT Ilegal;

  2. Efektivitas Pelaksanaan Pengawasan BKC HT Ilegal

  3. Pembobotan Barang Hasil Penindakan

  4. Tindak Lanjut Penindakan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2 1. ST Pelaksanaan, 

  2. Dokumentasi

  3. LPT

Penurunan tingkat produksi atau peredaran 

BKC ilegal di lingkungan Kanwil DJBC Aceh
Peningkatan tangkapan atas BKC 

HT Illegal dibandingkan tahun 

sebelumnya

v v v v v

5 Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas penegakan hukum Pelaksanaan Patroli Laut yang efektif dan 

efisien
Dengan kegiatan patroli laut berupa:

1. Patroli Laut Mandiri

2. Patroli Laut BKO

3. Patroli Laut Opsus (jaring sriwijaya / Patkorkastima )

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2

  1. Surat Perintah dan/atau Surat Tugas,

  2. SBP, 

  3. Laporan Pelaksanaan Tugas.

Pelaksanaan patroli laut yang efektif dan 

efisien
Tren Peningkatan target patroli 

laut yang lebih banyak 

dibandingkan dengan target 

tahun sebelumnya

v v v v v

6 Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas penegakan hukum Pelaksanaan Surveillance BKC HT Ilegal 

yang optimal

Surveillance adalah kegiatan pengamatan terhadap orang, tempat, sarana pengangkut dan/atau obyek 

tertentu secara berkesinambungan pada periode tertentu yang dilakukan secara tertutup dalam rangka 

pengumpulan atau pendalaman data dan/atau informasi yang dapat menunjukkan adanya indikasi 

pelanggaran di bidang cukai

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2 1. Surat Tugas, 

2. Surat Perintah, 

3. Laporan Pelaksanaan Tugas

memudahkan pengawasan atau penindakan 

terhadap kegiatan cukai yang menyalahi aturan
Terdapat peningkatan 

tangkapan atas BKC HT Illegal 

dibandingkan tahun sebelumnya

v v v v v

DETIL DOKUMEN PERENCANAAN STRATEGIS 2025 - 2029 

KANTOR WILAYAH DJBC ACEH

 

Timeline

1



7 Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Pencegahan dan pemberantasan peredaran gelap, penyalahgunaan 

Narkotika Psikotropika dan Prekursor (NPP)

Pelaksanaan Surveillance NPP Barang 

Larangan dan Pembatasan yang optimal
dengan kegiatan surveillance NPP Barang Larangan dan Pembatasan berupa:

1. Pelaksanaan pengumpulan informasi

2. melakukan pengamatan terhadap orang, tempat, sarkut/objek tertentu secara tertutup dalam periode 

tertentu/insidentil

3. Pemetaan titik rawan yang menunjukan lokasi yang berpotensi terjadinya indikasi pelanggaran

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2 1. Surat Tugas, 

2. Surat Perintah, 

3. Laporan Pelaksanaan Tugas

memudahkan pengawasan atau penindakan 

terhadap kegiatan ekspor dan impor yang 

menyalahi aturan

Peningkatan aktivitas 

surveillance dan tangkapan yang 

dapat berhasil diselamatkan 

dibandingkan tahun sebelumnya

v v v v v

8 Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas penegakan hukum pemeliharaan sarana operasi berupa kapal 

patroli, senjata api, drone, alat identifikasi 

NPP, mobile digital forensik dan alat 

pendukung lain yang mendukung 

optimalisasi pelaksanaan tugas

dengan detail kegiatan berupa:

1.  Pengurusan izin dan perpanjangan lisensi sarana operasi (senjata api, drone, mobile digital 

forensik)

2. pemeliharaan sarana operasi

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2

  1. Nota Dinas Daftar Pemeliharaan Sarana 

Operasi (DPSO), 

  2. Laporan Pemeliharaan Sarana Operasi.

Meningkatkan efektivitas pelaksanaan 

pengawasan di lingkungan Kanwil DJBC Aceh
Trend tingkat penggunaan kapal 

patroli dan senjata api yang 

terkendala menurun 

dibandingkan tahun sebelumnya

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Pencegahan dan pemberantasan peredaran gelap, penyalahgunaan 

Narkotika Psikotropika dan Prekursor (NPP)

Pelaksanaan operasi baik dilakukan 

mandiri maupun berkoordinasi dengan 

aparat penegak hukum lain seperti BNN, 

POLRI, TNI, / APH Lain termasuk operasi 

Bersinar (berantas sindikat/ jaringan 

narkotika)

Melaksanakan koordinasi dengan aparat penegak hukum (BNNK / Polres / Lanal) Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

- ST Pelaksanaan Koordinasi

  - Laporan Kegiatan

  - Dokumentasi kegiatan

Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien
Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Pencegahan dan pemberantasan peredaran gelap, penyalahgunaan 

Narkotika Psikotropika dan Prekursor (NPP)

Pelaksanaan operasi baik dilakukan 

mandiri maupun berkoordinasi dengan 

aparat penegak hukum lain seperti BNN, 

POLRI, TNI, / APH Lain termasuk operasi 

Bersinar (berantas sindikat/ jaringan 

narkotika)

Melaksanakan koordinasi dengan aparat penegak hukum (BNNK / Polres / Lanal) Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

- ST Pelaksanaan Koordinasi

  - Laporan Kegiatan

  - Dokumentasi kegiatan

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

2. Peningkatan perekonomian daerah

3. Peningkatan koordinasi dan komunikasi 

dengan APH

4. Berkurangnya angka BKC ilegal

Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

1. Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

2. Tersedianya peta dan 

database yang akurat untuk 

mendukung operasi 

pengawasan dan penindakan.

3. Peningkatan akurasi 

kepatuhan pengguna jasa 

(eksportir dan agen pengangkut) 

dalam memberitahukan berat 

barang sesungguhnya yang 

dimuat.

4. Penurunan jumlah peredaran 

BKC Illegal, Peningkatan jumlah 

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Pencegahan dan pemberantasan peredaran gelap, penyalahgunaan 

Narkotika Psikotropika dan Prekursor (NPP)

Pelaksanaan operasi baik dilakukan 

mandiri maupun berkoordinasi dengan 

aparat penegak hukum lain seperti BNN, 

POLRI, TNI, / APH Lain termasuk operasi 

Bersinar (berantas sindikat/ jaringan 

narkotika)

Melaksanakan koordinasi dengan aparat penegak hukum (BNNK / Polres / Lanal) Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

- ST Pelaksanaan Koordinasi

  - Laporan Kegiatan

  - Dokumentasi kegiatan

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

2. Peningkatan perekonomian daerah

3. Peningkatan koordinasi dan komunikasi 

dengan APH

4. Berkurangnya angka BKC ilegal

Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

1. Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

2. Tersedianya peta dan 

database yang akurat untuk 

mendukung operasi 

pengawasan dan penindakan.

3. Peningkatan akurasi 

kepatuhan pengguna jasa 

(eksportir dan agen pengangkut) 

dalam memberitahukan berat 

barang sesungguhnya yang 

dimuat.

4. Penurunan jumlah peredaran 

BKC Illegal, Peningkatan jumlah 

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Pencegahan dan pemberantasan peredaran gelap, penyalahgunaan 

Narkotika Psikotropika dan Prekursor (NPP)

Pelaksanaan operasi baik dilakukan 

mandiri maupun berkoordinasi dengan 

aparat penegak hukum lain seperti BNN, 

POLRI, TNI, / APH Lain termasuk operasi 

Bersinar (berantas sindikat/ jaringan 

narkotika)

Melaksanakan koordinasi dengan aparat penegak hukum, seperti BNN / POLRI / TNI/ APH lain Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

2. Peningkatan perekonomian daerah

3. Peningkatan koordinasi dan komunikasi 

dengan APH

4. Berkurangnya angka BKC ilegal

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

2. Peningkatan perekonomian daerah

3. Peningkatan koordinasi dan komunikasi 

dengan APH

4. Berkurangnya angka BKC ilegal

Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

1. Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

2. Tersedianya peta dan 

database yang akurat untuk 

mendukung operasi 

pengawasan dan penindakan.

3. Peningkatan akurasi 

kepatuhan pengguna jasa 

(eksportir dan agen pengangkut) 

dalam memberitahukan berat 

barang sesungguhnya yang 

dimuat.

4. Penurunan jumlah peredaran 

BKC Illegal, Peningkatan jumlah 

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang 

mendukung pelaksanaan tugas di bidang 

pengawasan (termasuk barang lartas, 

menembak, analyzing point, Intelijen, 

Passenger Behaviour Workshop, PRM, 

Investigation dan/ atau kompetensi terkait 

lainnya)

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang mendukung pelaksanaan tugas di bidang pengawasan meliputi 

namun tidak terbatas pada:

  - Melaksanakan Penguatan kompetensi dan kemampuan pegawai di bidang pengawasan Barang Larangan 

dan Pembatasan

  - Pengusulan pegawai untuk mengikuti workshop petugas analyzing point larangan dan pembatasan

  - pengusulan diklat

  - pengusulan workshop

   - latihan menembak

- pengusulan administrasi penyidikan

- Juru sita

- dan/ atau kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

KPPBC TMP C Lhokseumawe

Output dapat berupa:

 - Undangan kegiatan PKP tema pengawasan

  - Laporan Kegiatan/Notula

  - Dokumentasi Kegiatan

  - ND usulan diklat tema pengawasan

Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien
Peningkatan daftar kompetensi 

di bidang pengawasan yang 

telah diikuti oleh pegawai

v v v v v

9
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Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang 

mendukung pelaksanaan tugas di bidang 

pengawasan (termasuk barang lartas, 

menembak, analyzing point, Intelijen, 

Passenger Behaviour Workshop, PRM, 

Investigation dan/ atau kompetensi terkait 

lainnya)

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang mendukung pelaksanaan tugas di bidang pengawasan meliputi 

namun tidak terbatas pada:

  - Melaksanakan Penguatan kompetensi dan kemampuan pegawai di bidang pengawasan Barang Larangan 

dan Pembatasan

  - Pengusulan pegawai untuk mengikuti workshop petugas analyzing point larangan dan pembatasan

  - pengusulan diklat

  - pengusulan workshop

   - latihan menembak

- pengusulan administrasi penyidikan

- Juru sita

- dan/ atau kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

KPPBC TMP C Lhokseumawe

Output dapat berupa:

 - Undangan kegiatan PKP tema pengawasan

  - Laporan Kegiatan/Notula

  - Dokumentasi Kegiatan

  - ND usulan diklat tema pengawasan

Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien
Peningkatan daftar kompetensi 

di bidang pengawasan yang 

telah diikuti oleh pegawai

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang 

mendukung pelaksanaan tugas di bidang 

pengawasan (termasuk barang lartas, 

menembak, analyzing point, Intelijen, 

Passenger Behaviour Workshop, PRM, 

Investigation dan/ atau kompetensi terkait 

lainnya)

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang mendukung pelaksanaan tugas di bidang pengawasan meliputi 

namun tidak terbatas pada:

  - Melaksanakan Penguatan kompetensi dan kemampuan pegawai di bidang pengawasan Barang Larangan 

dan Pembatasan

  - Pengusulan pegawai untuk mengikuti workshop petugas analyzing point larangan dan pembatasan

  - pengusulan diklat

  - pengusulan workshop

   - latihan menembak

- pengusulan administrasi penyidikan

- Juru sita

- dan/ atau kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

KPPBC TMP C Lhokseumawe

Output dapat berupa:

 - Undangan kegiatan PKP tema pengawasan

  - Laporan Kegiatan/Notula

  - Dokumentasi Kegiatan

  - ND usulan diklat tema pengawasan

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai menjadi 

efektif dan efisien

2. Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai 

serta transfer knowledge kepada pegawai 

lainnya

1. peningkatan daftar 

kompetensi di bidang 

Penindakan dan penyidikan, 

Umum, Kepatuhan Internal dan 

Penyuluhan, Pelayanan 

Kepabeanan dan Cukai dan 

Dukungan Teknis serta 

perbendaharaan yang telah 

diikuti oleh pegawai

2. bertambahnya jumlah 

pegawai yang telah mengikuti 

diklat/kegiatan peningkatan 

kompetensi lainnya

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang 

mendukung pelaksanaan tugas di bidang 

pengawasan (termasuk barang lartas, 

menembak, analyzing point, Intelijen, 

Passenger Behaviour Workshop, PRM, 

Investigation dan/ atau kompetensi terkait 

lainnya)

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang mendukung pelaksanaan tugas di bidang pengawasan meliputi 

namun tidak terbatas pada:

  - Melaksanakan Penguatan kompetensi dan kemampuan pegawai di bidang pengawasan Barang Larangan 

dan Pembatasan

  - Pengusulan pegawai untuk mengikuti workshop petugas analyzing point larangan dan pembatasan

  - pengusulan diklat

  - pengusulan workshop

   - latihan menembak

- pengusulan administrasi penyidikan

- Juru sita

- dan/ atau kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

KPPBC TMP C Lhokseumawe

Output dapat berupa:

 - Undangan kegiatan PKP tema pengawasan

  - Laporan Kegiatan/Notula

  - Dokumentasi Kegiatan

  - ND usulan diklat tema pengawasan

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai menjadi 

efektif dan efisien

2. Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai 

serta transfer knowledge kepada pegawai 

lainnya

1. peningkatan daftar 

kompetensi di bidang 

Penindakan dan penyidikan, 

Umum, Kepatuhan Internal dan 

Penyuluhan, Pelayanan 

Kepabeanan dan Cukai dan 

Dukungan Teknis serta 

perbendaharaan yang telah 

diikuti oleh pegawai

2. bertambahnya jumlah 

pegawai yang telah mengikuti 

diklat/kegiatan peningkatan 

kompetensi lainnya

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang 

mendukung pelaksanaan tugas di bidang 

pengawasan (termasuk barang lartas, 

menembak, analyzing point, Intelijen, 

Passenger Behaviour Workshop, PRM, 

Investigation dan/ atau kompetensi terkait 

lainnya)

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang mendukung pelaksanaan tugas di bidang pengawasan meliputi 

namun tidak terbatas pada:

  - Melaksanakan Penguatan kompetensi dan kemampuan pegawai di bidang pengawasan Barang Larangan 

dan Pembatasan

  - Pengusulan pegawai untuk mengikuti workshop petugas analyzing point larangan dan pembatasan

  - pengusulan diklat

  - pengusulan workshop

   - latihan menembak

- pengusulan administrasi penyidikan

- Juru sita

- dan/ atau kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

KPPBC TMP C Lhokseumawe

Output dapat berupa:

 - Undangan kegiatan PKP tema pengawasan

  - Laporan Kegiatan/Notula

  - Dokumentasi Kegiatan

  - ND usulan diklat tema pengawasan

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai menjadi 

efektif dan efisien

2. Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai 

serta transfer knowledge kepada pegawai 

lainnya

1. peningkatan daftar 

kompetensi di bidang 

Penindakan dan penyidikan, 

Umum, Kepatuhan Internal dan 

Penyuluhan, Pelayanan 

Kepabeanan dan Cukai dan 

Dukungan Teknis serta 

perbendaharaan yang telah 

diikuti oleh pegawai

2. bertambahnya jumlah 

pegawai yang telah mengikuti 

diklat/kegiatan peningkatan 

kompetensi lainnya

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang 

mendukung pelaksanaan tugas di bidang 

pengawasan (termasuk barang lartas, 

menembak, analyzing point, Intelijen, 

Passenger Behaviour Workshop, PRM, 

Investigation dan/ atau kompetensi terkait 

lainnya)

peningkatan kapasitas SDM lainnya yang mendukung pelaksanaan tugas di bidang pengawasan meliputi 

namun tidak terbatas pada:

  - Melaksanakan Penguatan kompetensi dan kemampuan pegawai di bidang pengawasan Barang Larangan 

dan Pembatasan

  - Pengusulan pegawai untuk mengikuti workshop petugas analyzing point larangan dan pembatasan

  - pengusulan diklat

  - pengusulan workshop

   - latihan menembak

- pengusulan administrasi penyidikan

- Juru sita

- dan/ atau kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang P2

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

KPPBC TMP C Lhokseumawe

Output dapat berupa:

 - Undangan kegiatan PKP tema pengawasan

  - Laporan Kegiatan/Notula

  - Dokumentasi Kegiatan

  - ND usulan diklat tema pengawasan

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai menjadi 

efektif dan efisien

2. Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai 

serta transfer knowledge kepada pegawai 

lainnya

1. peningkatan daftar 

kompetensi di bidang 

Penindakan dan penyidikan, 

Umum, Kepatuhan Internal dan 

Penyuluhan, Pelayanan 

Kepabeanan dan Cukai dan 

Dukungan Teknis serta 

perbendaharaan yang telah 

diikuti oleh pegawai

2. bertambahnya jumlah 

pegawai yang telah mengikuti 

diklat/kegiatan peningkatan 

kompetensi lainnya

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

Peningkatan kapasitas SDM Pengawasan 

Laut yang unggul (diklat MCTC, basic 

safety training, pengawakan sarana 

pengangkut, dan peningkatan kompetensi 

terkait lainnya)

Peningkatan kapasitas SDM Pengawasan Laut yang unggul meliputi namun tidak terbatas pada kegiatan

  - Pengajuan peserta diklat dan kurikulum MCTC Kategori Keahlian/ keterampilan Pelaut

  - basic safety training

  - pengawakan sarana pengangkut

- pengusulan workshop vessel search

- dan/atau kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

KPPBC TMP C Langsa

- Laporan pelaksanaan kegiatan

  - ND Usulan diklat/workshop pegawai

  - surat tugas

- Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

  - Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai

Peningkatan jumlah pegawai 

yang lebih spesifik/spesialisasi 

pada bidang pengawasan laut

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

Peningkatan kapasitas SDM Pengawasan 

Laut yang unggul (diklat MCTC, basic 

safety training, pengawakan sarana 

pengangkut, dan peningkatan kompetensi 

terkait lainnya)

Peningkatan kapasitas SDM Pengawasan Laut yang unggul meliputi namun tidak terbatas pada kegiatan

  - Pengajuan peserta diklat dan kurikulum MCTC Kategori Keahlian/ keterampilan Pelaut

  - basic safety training

  - pengawakan sarana pengangkut

- pengusulan workshop vessel search

- dan/atau kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

KPPBC TMP C Langsa

- Laporan pelaksanaan kegiatan

  - ND Usulan diklat/workshop pegawai

  - surat tugas

- Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

  - Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai

Peningkatan jumlah pegawai 

yang lebih spesifik/spesialisasi 

pada bidang pengawasan laut

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

Peningkatan kapasitas SDM Pengawasan 

Laut yang unggul (diklat MCTC, basic 

safety training, pengawakan sarana 

pengangkut, dan peningkatan kompetensi 

terkait lainnya)

Peningkatan kapasitas SDM Pengawasan Laut yang unggul meliputi namun tidak terbatas pada kegiatan

  - Pengajuan peserta diklat dan kurikulum MCTC Kategori Keahlian/ keterampilan Pelaut

  - basic safety training

  - pengawakan sarana pengangkut

- pengusulan workshop vessel search

- dan/atau kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

KPPBC TMP C Langsa

- Laporan pelaksanaan kegiatan

  - ND Usulan diklat/workshop pegawai

  - surat tugas

- Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

  - Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai

Peningkatan jumlah pegawai 

yang lebih spesifik/spesialisasi 

pada bidang pengawasan laut

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

peningkatan kapasitas SDM di bidang 

pengawasan NPP melalui diklat Customs 

Narcotic Team / Customs Enforcement 

Team

1. Pengajuan Peserta Diklat Customs Narcotic Team / Customs Enforcement Team 

  2. Penguatan kompetensi dan kemampuan pegawai masing-masing kantor di bidang pengawasan NPP
Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

- Laporan pelaksanaan kegiatan

  - ND Usulan diklat/workshop pegawai

  - surat tugas

- Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

  - Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai

Penambahan jumlah pegawai 

yang mengikuti diklat/kegiatan 

peningkatan kompetensi lainnya 

dibidang pengawasan NPP

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

peningkatan kapasitas SDM di bidang 

pengawasan NPP melalui diklat Customs 

Narcotic Team / Customs Enforcement 

Team

1. Pengajuan Peserta Diklat Customs Narcotic Team / Customs Enforcement Team 

 2. Penguatan kompetensi dan kemampuan pegawai masing-masing kantor di bidang pengawasan NPP
Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

- Laporan pelaksanaan kegiatan

  - ND Usulan diklat/workshop pegawai

  - surat tugas

- Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

  - Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai

Penambahan jumlah pegawai 

yang mengikuti diklat/kegiatan 

peningkatan kompetensi lainnya 

dibidang pengawasan NPP

v v v v v

11
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Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

peningkatan kapasitas SDM di bidang 

pengawasan NPP melalui diklat Customs 

Narcotic Team / Customs Enforcement 

Team

1. Pengajuan Peserta Diklat Customs Narcotic Team / Customs Enforcement Team 

  2. Penguatan kompetensi dan kemampuan pegawai masing-masing kantor di bidang pengawasan NPP
Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

- Laporan pelaksanaan kegiatan

  - ND Usulan diklat/workshop pegawai

  - surat tugas

- Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

  - Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai

Penambahan jumlah pegawai 

yang mengikuti diklat/kegiatan 

peningkatan kompetensi lainnya 

dibidang pengawasan NPP

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

peningkatan kapasitas SDM di bidang 

pengawasan NPP melalui diklat Customs 

Narcotic Team / Customs Enforcement 

Team

1. Pengajuan Peserta Diklat Customs Narcotic Team / Customs Enforcement Team 

  2. Penguatan kompetensi dan kemampuan pegawai masing-masing kantor di bidang pengawasan NPP
Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

- Laporan pelaksanaan kegiatan

  - ND Usulan diklat/workshop pegawai

  - surat tugas

- Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

  - Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai

Penambahan jumlah pegawai 

yang mengikuti diklat/kegiatan 

peningkatan kompetensi lainnya 

dibidang pengawasan NPP

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

peningkatan kapasitas SDM di bidang 

pengawasan NPP melalui diklat Customs 

Narcotic Team / Customs Enforcement 

Team

1. Pengajuan Peserta Diklat Customs Narcotic Team / Customs Enforcement Team 

  2. Penguatan kompetensi dan kemampuan pegawai masing-masing kantor di bidang pengawasan NPP
Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

- Laporan pelaksanaan kegiatan

  - ND Usulan diklat/workshop pegawai

  - surat tugas

- Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

  - Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai

Penambahan jumlah pegawai 

yang mengikuti diklat/kegiatan 

peningkatan kompetensi lainnya 

dibidang pengawasan NPP

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

Peningkatan kapasitas SDM di bidang 

pengawasan terkait Kejahatan Lintas 

Negara (TNOC), Pencegahan dan 

Penanganan Barang terkait Terorisme, 

dan/ atau HAKI

Pengusulan pegawai untuk mengikuti Workshop Managerial dan Training terkait Kejahatan Lintas Negara 

(TNOC), penanganan barang terindikasi terorisme, dan/atau HAKI
Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

- Laporan pelaksanaan kegiatan

  - ND Usulan diklat/workshop pegawai

  - surat tugas

- Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

  - Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai

Penambahan jumlah pegawai 

yang mengikuti diklat/kegiatan 

peningkatan kompetensi lainnya 

dibidang kejahatan lintas 

negara, terorisme, ataupun HAKI

x v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

Peningkatan kapasitas SDM di bidang 

pengawasan terkait Kejahatan Lintas 

Negara (TNOC), Pencegahan dan 

Penanganan Barang terkait Terorisme, 

dan/ atau HAKI

Pengusulan pegawai untuk mengikuti Workshop Managerial dan Training terkait Kejahatan Lintas Negara 

(TNOC), penanganan barang terindikasi terorisme, dan/atau HAKI
Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

- Laporan pelaksanaan kegiatan

  - ND Usulan diklat/workshop pegawai

  - surat tugas

- Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

  - Peningkatan Kompetensi Teknis Pegawai

Penambahan jumlah pegawai 

yang mengikuti diklat/kegiatan 

peningkatan kompetensi lainnya 

dibidang kejahatan lintas 

negara, terorisme, ataupun HAKI

x v v v v

14 Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas penegakan hukum penguatan sinergi dan koordinasi lintas 

instansi terkait proses pergerakan sarana 

pengangkut dan barang seperti 

Perhubungan Laut)

Peningkatan koordinasi seperti kegiatan coutersy call dan rapat koordinasi Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang - ND/Surat Koordinasi dengan instansi terkait

 - Dokumentasi

Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien
Peningkatan intensitas aktivitas 

koordinasi dan sinergi dengan 

APH lain di wilayah Sabang

x v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Peningkatan edukasi dan komunikasi 

masyarakat tentang kepabeanan dan 

cukai (termasuk tata laksana ekspor, 

impor, BKC, barang kiriman, IMEI, dan 

tema terkait lainnya)

Melaksanakan kegiatan dalam rangka meningkatkan edukasi dan pengetahuan masyarakat dapat berupa:

 - edukasi terkait BKC ilegal/ barang kiriman/ IMEI/ ekspor impor/ pelayanan kepabeanan dan cukai secara 

langsung ataupun melalui media cetak/ elektronik (tetap)

 - Customs goes to school/ campus/ street (drop)

 - talkshow/podcast ataupun siaran radio (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas 

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Langsa

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP CLhokseumawe

Output dapat berupa:

 - surat tugas dan laporan pelaksanaan tugas 

sosialisasi/ edukasi

 - surat tugas dan leporan pelaksanaan tugas 

campus goes to school/ street

 - media penyampaian edukasi

Layanan Informasi yang Optimal Perluasan objek sosialisasi 

(Barang Kiriman / BKC / Lartas 

atau lainnya) dan perluasan 

subjek sosialisasi (sekolah / 

tempat umum / lainnya)

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Peningkatan edukasi dan komunikasi 

masyarakat tentang kepabeanan dan 

cukai (termasuk tata laksana ekspor, 

impor, BKC, barang kiriman, IMEI, dan 

tema terkait lainnya)

Melaksanakan kegiatan dalam rangka meningkatkan edukasi dan pengetahuan masyarakat dapat berupa:

 - edukasi terkait BKC ilegal/ barang kiriman/ IMEI/ ekspor impor/ pelayanan kepabeanan dan cukai secara 

langsung ataupun melalui media cetak/ elektronik (tetap)

 - Customs goes to school/ campus/ street (drop)

 - talkshow/podcast ataupun siaran radio (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Langsa

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP CLhokseumawe

Output dapat berupa:

 - surat tugas dan laporan pelaksanaan tugas 

sosialisasi/ edukasi

 - surat tugas dan leporan pelaksanaan tugas 

campus goes to school/ street

 - media penyampaian edukasi

Layanan Informasi yang Optimal Perluasan objek sosialisasi 

(Barang Kiriman / BKC / Lartas 

atau lainnya) dan perluasan 

subjek sosialisasi (sekolah / 

tempat umum / lainnya)

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Peningkatan edukasi dan komunikasi 

masyarakat tentang kepabeanan dan 

cukai (termasuk tata laksana ekspor, 

impor, BKC, barang kiriman, IMEI, dan 

tema terkait lainnya)

Melaksanakan kegiatan dalam rangka meningkatkan edukasi dan pengetahuan masyarakat dapat berupa:

 - edukasi terkait BKC ilegal/ barang kiriman/ IMEI/ ekspor impor/ pelayanan kepabeanan dan cukai secara 

langsung ataupun melalui media cetak/ elektronik (tetap)

 - Customs goes to school/ campus/ street (drop)

 - talkshow/podcast ataupun siaran radio (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas 

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Langsa

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP CLhokseumawe

Output dapat berupa:

 - surat tugas dan laporan pelaksanaan tugas 

sosialisasi/ edukasi

 - surat tugas dan leporan pelaksanaan tugas 

campus goes to school/ street

 - media penyampaian edukasi

Layanan Informasi yang Optimal Perluasan objek sosialisasi 

(Barang Kiriman / BKC / Lartas 

atau lainnya) dan perluasan 

subjek sosialisasi (sekolah / 

tempat umum / lainnya)

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Peningkatan edukasi dan komunikasi 

masyarakat tentang kepabeanan dan 

cukai (termasuk tata laksana ekspor, 

impor, BKC, barang kiriman, IMEI, dan 

tema terkait lainnya)

Melaksanakan kegiatan dalam rangka meningkatkan edukasi dan pengetahuan masyarakat dapat berupa:

 - edukasi terkait BKC ilegal/ barang kiriman/ IMEI/ ekspor impor/ pelayanan kepabeanan dan cukai secara 

langsung ataupun melalui media cetak/ elektronik (tetap)

 - Customs goes to school/ campus/ street (drop)

 - talkshow/podcast ataupun siaran radio (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas 

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Langsa

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP CLhokseumawe

Output dapat berupa:

 - surat tugas dan laporan pelaksanaan tugas 

sosialisasi/ edukasi

 - surat tugas dan leporan pelaksanaan tugas 

campus goes to school/ street

 - media penyampaian edukasi

Layanan Informasi yang Optimal Perluasan objek sosialisasi 

(Barang Kiriman / BKC / Lartas 

atau lainnya) dan perluasan 

subjek sosialisasi (sekolah / 

tempat umum / lainnya)

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Peningkatan edukasi dan komunikasi 

masyarakat tentang kepabeanan dan 

cukai (termasuk tata laksana ekspor, 

impor, BKC, barang kiriman, IMEI, dan 

tema terkait lainnya)

Melaksanakan kegiatan dalam rangka meningkatkan edukasi dan pengetahuan masyarakat dapat berupa:

 - edukasi terkait BKC ilegal/ barang kiriman/ IMEI/ ekspor impor/ pelayanan kepabeanan dan cukai secara 

langsung ataupun melalui media cetak/ elektronik (tetap)

 - Customs goes to school/ campus/ street (drop)

 - talkshow/podcast ataupun siaran radio (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas 

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Langsa

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP CLhokseumawe

Output dapat berupa:

 - surat tugas dan laporan pelaksanaan tugas 

sosialisasi/ edukasi

 - surat tugas dan leporan pelaksanaan tugas 

campus goes to school/ street

 - media penyampaian edukasi

Layanan Informasi yang Optimal Perluasan objek sosialisasi 

(Barang Kiriman / BKC / Lartas 

atau lainnya) dan perluasan 

subjek sosialisasi (sekolah / 

tempat umum / lainnya)

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Peningkatan edukasi dan komunikasi 

masyarakat tentang kepabeanan dan 

cukai (termasuk tata laksana ekspor, 

impor, BKC, barang kiriman, IMEI, dan 

tema terkait lainnya)

Melaksanakan kegiatan dalam rangka meningkatkan edukasi dan pengetahuan masyarakat dapat berupa:

 - edukasi terkait BKC ilegal/ barang kiriman/ IMEI/ ekspor impor/ pelayanan kepabeanan dan cukai secara 

langsung ataupun melalui media cetak/ elektronik (tetap)

 - Customs goes to school/ campus/ street (drop)

 - talkshow/podcast ataupun siaran radio (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas 

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Langsa

 KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP CLhokseumawe

Output dapat berupa:

 - surat tugas dan laporan pelaksanaan tugas 

sosialisasi/ edukasi

 - surat tugas dan leporan pelaksanaan tugas 

campus goes to school/ street

 - media penyampaian edukasi

Layanan Informasi yang Optimal Perluasan objek sosialisasi 

(Barang Kiriman / BKC / Lartas 

atau lainnya) dan perluasan 

subjek sosialisasi (sekolah / 

tempat umum / lainnya)

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas penegakan hukum Penguatan fungsi intelijen, penindakan 

dan penyidikan

1. Melaksanakan koordinasi dengan aparat penegak hukum

2. Penyusunan peta kerawanan wilayah yang berisiko terjadi penyelundupan barang larangan dan 

pembatasan

3. penyusunan database terkait kegiatan pengawasan atas komoditi yang dilarang dan/ atau dibatasi impor 

ekspornya

4. Melakukan peningkatan pengawasan terhadap kegiatan pemuatan barang ekspor curah di luar kawasan 

pabean serta melakukan monev secara berkala

5. penguatan komunikasi, sinergi dan koordinasi lintas unit APH dalam rangka pengawasan barang larangan 

dan pembatasan termasuk pemberantasan BKC ilegal

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

KPPBC TMP C Lhokseumawe

1. ST Pelaksanaan / koordinasi

2. Laporan Pelaksanaan tugas

3. Dokumentasi

4. peta titik kerawanan

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

2. Peningkatan perekonomian daerah

3. Peningkatan koordinasi dan komunikasi 

dengan APH

4. Berkurangnya angka BKC ilegal

Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

1. Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

2. Tersedianya peta dan 

database yang akurat untuk 

mendukung operasi 

pengawasan dan penindakan.

3. Peningkatan akurasi 

kepatuhan pengguna jasa 

(eksportir dan agen pengangkut) 

dalam memberitahukan berat 

barang sesungguhnya yang 

dimuat.

4. Penurunan jumlah peredaran 

BKC Illegal, Peningkatan jumlah 

v v v v v
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Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas penegakan hukum Penguatan fungsi intelijen, penindakan 

dan penyidikan

1. Melaksanakan koordinasi dengan aparat penegak hukum

2. Penyusunan peta kerawanan wilayah yang berisiko terjadi penyelundupan barang larangan dan 

pembatasan

3. penyusunan database terkait kegiatan pengawasan atas komoditi yang dilarang dan/ atau dibatasi impor 

ekspornya

4. Melakukan peningkatan pengawasan terhadap kegiatan pemuatan barang ekspor curah di luar kawasan 

pabean serta melakukan monev secara berkala

5. penguatan komunikasi, sinergi dan koordinasi lintas unit APH dalam rangka pengawasan barang larangan 

dan pembatasan termasuk pemberantasan BKC ilegal

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

KPPBC TMP C Lhokseumawe

1. ST Pelaksanaan / koordinasi

2. Laporan Pelaksanaan tugas

3. Dokumentasi

4. peta titik kerawanan

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

2. Peningkatan perekonomian daerah

3. Peningkatan koordinasi dan komunikasi 

dengan APH

4. Berkurangnya angka BKC ilegal

Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

1. Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

2. Tersedianya peta dan 

database yang akurat untuk 

mendukung operasi 

pengawasan dan penindakan.

3. Peningkatan akurasi 

kepatuhan pengguna jasa 

(eksportir dan agen pengangkut) 

dalam memberitahukan berat 

barang sesungguhnya yang 

dimuat.

4. Penurunan jumlah peredaran 

BKC Illegal, Peningkatan jumlah 

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas penegakan hukum Penguatan fungsi intelijen, penindakan 

dan penyidikan

1. Melaksanakan koordinasi dengan aparat penegak hukum

2. Penyusunan peta kerawanan wilayah yang berisiko terjadi penyelundupan barang larangan dan 

pembatasan

3. penyusunan database terkait kegiatan pengawasan atas komoditi yang dilarang dan/ atau dibatasi impor 

ekspornya

4. Melakukan peningkatan pengawasan terhadap kegiatan pemuatan barang ekspor curah di luar kawasan 

pabean serta melakukan monev secara berkala

5. penguatan komunikasi, sinergi dan koordinasi lintas unit APH dalam rangka pengawasan barang larangan 

dan pembatasan termasuk pemberantasan BKC ilegal

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

KPPBC TMP C Lhokseumawe

1. ST Pelaksanaan / koordinasi

2. Laporan Pelaksanaan tugas

3. Dokumentasi

4. peta titik kerawanan

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

2. Peningkatan perekonomian daerah

3. Peningkatan koordinasi dan komunikasi 

dengan APH

4. Berkurangnya angka BKC ilegal

Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

1. Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

2. Tersedianya peta dan 

database yang akurat untuk 

mendukung operasi 

pengawasan dan penindakan.

3. Peningkatan akurasi 

kepatuhan pengguna jasa 

(eksportir dan agen pengangkut) 

dalam memberitahukan berat 

barang sesungguhnya yang 

dimuat.

4. Penurunan jumlah peredaran 

BKC Illegal, Peningkatan jumlah 

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas penegakan hukum Penguatan fungsi intelijen, penindakan 

dan penyidikan

1. Melaksanakan koordinasi dengan aparat penegak hukum

2. Penyusunan peta kerawanan wilayah yang berisiko terjadi penyelundupan barang larangan dan 

pembatasan

3. penyusunan database terkait kegiatan pengawasan atas komoditi yang dilarang dan/ atau dibatasi impor 

ekspornya

4. Melakukan peningkatan pengawasan terhadap kegiatan pemuatan barang ekspor curah di luar kawasan 

pabean serta melakukan monev secara berkala

5. penguatan komunikasi, sinergi dan koordinasi lintas unit APH dalam rangka pengawasan barang larangan 

dan pembatasan termasuk pemberantasan BKC ilegal

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

KPPBC TMP C Lhokseumawe

1. ST Pelaksanaan / koordinasi

2. Laporan Pelaksanaan tugas

3. Dokumentasi

4. peta titik kerawanan

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

2. Peningkatan perekonomian daerah

3. Peningkatan koordinasi dan komunikasi 

dengan APH

4. Berkurangnya angka BKC ilegal

Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

1. Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

2. Tersedianya peta dan 

database yang akurat untuk 

mendukung operasi 

pengawasan dan penindakan.

3. Peningkatan akurasi 

kepatuhan pengguna jasa 

(eksportir dan agen pengangkut) 

dalam memberitahukan berat 

barang sesungguhnya yang 

dimuat.

4. Penurunan jumlah peredaran 

BKC Illegal, Peningkatan jumlah 

v v v v v

Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas penegakan hukum Penguatan fungsi intelijen, penindakan 

dan penyidikan

1. Melaksanakan koordinasi dengan aparat penegak hukum

2. Penyusunan peta kerawanan wilayah yang berisiko terjadi penyelundupan barang larangan dan 

pembatasan

3. penyusunan database terkait kegiatan pengawasan atas komoditi yang dilarang dan/ atau dibatasi impor 

ekspornya

4. Melakukan peningkatan pengawasan terhadap kegiatan pemuatan barang ekspor curah di luar kawasan 

pabean serta melakukan monev secara berkala

5. penguatan komunikasi, sinergi dan koordinasi lintas unit APH dalam rangka pengawasan barang larangan 

dan pembatasan termasuk pemberantasan BKC ilegal

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

KPPBC TMP C Lhokseumawe

1. ST Pelaksanaan / koordinasi

2. Laporan Pelaksanaan tugas

3. Dokumentasi

4. peta titik kerawanan

1. Pengawasan Kepabeanan dan Cukai yang 

efektif dan efisien

2. Peningkatan perekonomian daerah

3. Peningkatan koordinasi dan komunikasi 

dengan APH

4. Berkurangnya angka BKC ilegal

Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

1. Penurunan kasus 

penyelundupan dan peredaran 

narkotika di wilayah kerja, 

peningkatan aktivitas koordinasi

2. Tersedianya peta dan 

database yang akurat untuk 

mendukung operasi 

pengawasan dan penindakan.

3. Peningkatan akurasi 

kepatuhan pengguna jasa 

(eksportir dan agen pengangkut) 

dalam memberitahukan berat 

barang sesungguhnya yang 

dimuat.

4. Penurunan jumlah peredaran 

BKC Illegal, Peningkatan jumlah 

v v v v v

17 Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kinerja logistik melalui pengembangan National Logistic 

Ecosystems

Penguatan sinergi dan koordinasi 

implementasi NLE pada pelabuhan umum 

krueng geukueh

Sinergi dan koordinasi implementasi NLE pada pelabuhan umum krueng geukueh Kanwil Aceh KPPBC TMP C Lhokseumawe - Surat Tugas / Laporan Pelaksanaan

- Dokumen Pendukung Koordinasi lainnya

Terjalinnya koordinasi dan sinergi 

implementasi NLE
Percepatan penyelarasan arus 

lalu lintas barang dan dokumen 

terkait

v v v v v

18 Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Dukungan ekonomi melalui fasilitasi kepabeanan dan cukai di 

vertikal/daerah

Penguatan sinergi dan koordinasi 

implementasi KEK Arun Lhokseumawe

Sinergi dan koordinasi implementasi KEK Arun Lhokseumawe Kanwil Aceh KPPBC TMP C Lhokseumawe - Surat Tugas / Laporan Pelaksanaan

- Dokumen Pendukung Koordinasi lainnya

Terjalinnya koordinasi dan sinergi 

implementasi KEK
Peningkatan jumlah industri 

yang ada di KEK Arun 

Lhokseumawe

v v v v v

Penerimaan negara yang optimal Peningkatan layanan dan optimalisasi penerimaan kepabeanan di 

vertikal/daerah

Program tindak lanjut penyelesaian / 

penghapusan piutang pada unit kerja

Upaya tindak lanjut penyelesaian / penghapusan piutang pada unit kerja, baik aktif atapun tidak tertagih/ 

kadaluarsa yang membutuhkan penanganan
Kanwil Aceh Bidang Kepabeanan dan Cukai

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

1. ND usulan penghapusan piutang

1. Undangan Rapat Pembahasan Piutang

2. ND Laporan Monitoring dan evaluasi piutang 

(Lampiran Rekapitulasi Piutang)

3. ND Asistensi Penyelesaian Piutang

4. ST Koordinasi terkait Piutang

5. Laporan Pelaksanaan Tugas

optimalisasi penerimaan Negara Peningkatan intensifitas upaya 

penyelesaian piutang 

dibandingkan tahun sebelumnya 

dan penurunan jumlah piutang 

tertunggak

v v v v v19
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Penerimaan negara yang optimal Peningkatan layanan dan optimalisasi penerimaan kepabeanan di 

vertikal/daerah

Program tindak lanjut penyelesaian / 

penghapusan piutang pada unit kerja

Upaya tindak lanjut penyelesaian / penghapusan piutang pada unit kerja, baik aktif atapun tidak tertagih/ 

kadaluarsa yang membutuhkan penanganan
Kanwil Aceh Bidang Kepabeanan dan Cukai

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

1. ND usulan penghapusan piutang

1. Undangan Rapat Pembahasan Piutang

2. ND Laporan Monitoring dan evaluasi piutang 

(Lampiran Rekapitulasi Piutang)

3. ND Asistensi Penyelesaian Piutang

4. ST Koordinasi terkait Piutang

5. Laporan Pelaksanaan Tugas

optimalisasi penerimaan Negara Peningkatan intensifitas upaya 

penyelesaian piutang 

dibandingkan tahun sebelumnya 

dan penurunan jumlah piutang 

tertunggak

v v v v v

Penerimaan negara yang optimal Peningkatan layanan dan optimalisasi penerimaan kepabeanan di 

vertikal/daerah

Program tindak lanjut penyelesaian / 

penghapusan piutang pada unit kerja

Upaya tindak lanjut penyelesaian / penghapusan piutang pada unit kerja, baik aktif atapun tidak tertagih/ 

kadaluarsa yang membutuhkan penanganan
Kanwil Aceh Bidang Kepabeanan dan Cukai

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

1. ND usulan penghapusan piutang

1. Undangan Rapat Pembahasan Piutang

2. ND Laporan Monitoring dan evaluasi piutang 

(Lampiran Rekapitulasi Piutang)

3. ND Asistensi Penyelesaian Piutang

4. ST Koordinasi terkait Piutang

5. Laporan Pelaksanaan Tugas

6. Dokumen Pendukung penyelesaian piutang 

lainnya

optimalisasi penerimaan Negara Peningkatan intensifitas upaya 

penyelesaian piutang 

dibandingkan tahun sebelumnya 

dan penurunan jumlah piutang 

tertunggak

v v v v v

Penerimaan negara yang optimal Peningkatan layanan dan optimalisasi penerimaan kepabeanan di 

vertikal/daerah

Program tindak lanjut penyelesaian / 

penghapusan piutang pada unit kerja

Upaya tindak lanjut penyelesaian / penghapusan piutang pada unit kerja, baik aktif atapun tidak tertagih/ 

kadaluarsa yang membutuhkan penanganan
Kanwil Aceh Bidang Kepabeanan dan Cukai

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

1. ND usulan penghapusan piutang

1. Undangan Rapat Pembahasan Piutang

2. ND Laporan Monitoring dan evaluasi piutang 

(Lampiran Rekapitulasi Piutang)

3. ND Asistensi Penyelesaian Piutang

4. ST Koordinasi terkait Piutang

5. Laporan Pelaksanaan Tugas

optimalisasi penerimaan Negara Peningkatan intensifitas upaya 

penyelesaian piutang 

dibandingkan tahun sebelumnya 

dan penurunan jumlah piutang 

tertunggak

v v v v v

Penerimaan negara yang optimal Peningkatan layanan dan optimalisasi penerimaan kepabeanan di 

vertikal/daerah

Program tindak lanjut penyelesaian / 

penghapusan piutang pada unit kerja

Upaya tindak lanjut penyelesaian / penghapusan piutang pada unit kerja, baik aktif atapun tidak tertagih/ 

kadaluarsa yang membutuhkan penanganan
Kanwil Aceh Bidang Kepabeanan dan Cukai

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

1. ND usulan penghapusan piutang

1. Undangan Rapat Pembahasan Piutang

2. ND Laporan Monitoring dan evaluasi piutang 

(Lampiran Rekapitulasi Piutang)

3. ND Asistensi Penyelesaian Piutang

4. ST Koordinasi terkait Piutang

5. Laporan Pelaksanaan Tugas

optimalisasi penerimaan Negara Peningkatan intensifitas upaya 

penyelesaian piutang 

dibandingkan tahun sebelumnya 

dan penurunan jumlah piutang 

tertunggak

v v v v v

20 Penerimaan Negara yang Optimal Peningkatan layanan dan optimalisasi penerimaan kepabeanan di 

vertikal/daerah

Monitoring Evaluasi kelayakan Tempat 

Penimbunan Sementara dan Kawasan 

Pabean

Melakukan Monitoring ketaatan pengguna jasa terhadap perizinan Kawasan Pabean dan Tempat 

Penimbunan Sementara sebagai sarana pengawasan terhadap pengguna jasa atas ketaatan dalam 

pemenuhan persyaratan dalam Perizinan Kawasan Pabean dan Tempat Penimbunan Sementara yang telah 

diterbitkan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Kepabeanan dan Cukai 1. Laporan Pelaksanaan Tugas

 2. Surat Tugas

Keptuhan pengguna jasa dalam memnuhi 

persyaratan perizinan yang diterbitkan
Akurasi standar kelayakan dalam 

pertimbangan perpanjangan 

perizinan

v v v v v

21 Penerimaan Negara yang Optimal Penguatan proses bisnis keberatan dan peningkatan kemenangan 

sengketa banding di pengadilan pajak

Asistensi, koordinasi, dan perbantuan 

dalam hal penanganan perkara di Bidang 

Kepabeanan dan Cukai

Memberikan bantuan hukum dan penanganan keberatan banding dalam menghadapi perkara yang terjadi 

di bidang kepabeanan dan cukai di wilayah kerja Kanwil DJBC Aceh
Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Kepabeanan dan Cukai 1. Surat Tugas

  2. Laporan Pelaksanaan Tugas

3. KEP Putusan Keberatan (jika ada)

4. ND Dukungan Data dalam rangka penyusunan 

SUB (jika ada)

Terwujudnya kepastian hukum dalam 

penanganan perkara di bidang Kepabeanan 

dan Cukai

Tingkat keberhasilan 

penanganan perkara di Bidang 

Kepabeanan dan Cukai

v v v v v

22 Penerimaan Negara yang Optimal Penguatan Joint Program Implementasi Joint Program Melakukan koordinasi dan analisa data kepabeanan dan cukai ataupun perpajakan bersama dengan 

DJP/DJA untuk menemukan potensi penerimaan negara
Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Kepabeanan dan Cukai 1. Surat Tugas / Undangan Kooridnasi Joint 

Program

  2. Laporan Pelaksanaan Tugas

3. ND Rekomendasi / pemberian data pendukung

4. ND dan Laporan DSAB

Penerimaan negara menjadi optimal Peningkatan koordinasi dan 

pertukaran data dan informasi 

dalam rangka menggali potensi 

penerimaan

v v v v v

23 Penerimaan Negara yang Optimal Peningkatan layanan dan optimalisasi penerimaan kepabeanan di 

vertikal/daerah

Pengelolaan keamanan jaringan dan data 

Penerimaan Kepabeanan dan Cukai secara 

optimal dan komprihensif

1. Merekapitulasi data ekspor Impor 30 harian yang bersumber dari CEISA

  2. Menatausahakan dokumen terkait data ekspor, impor, cukai dan penerimaan

  3. Merekapitulasi data piutang pada kertas kerja berdasarkan dokumen yang diperoleh dari satker

  4. Melakukan validasi data piutang kertas kerja satker terhadap data pada CEISA billing

  5. Melakukan pengecekan kelayakan dan keamanan tools IT untuk menunjang pengoperasian aplikasi 

CEISA dan lainnya

  6. Merekapitulasi data laporan performa CEISA

7. Pemanfaatan Tablue sebagai tools pengolahan data Kepabeanan dan Cukaik

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Kepabeanan dan Cukai 1. Laporan Penerimaan

  2. Laporan Piutang

  3. Laporan Performa CEISA

4. Laporan Pemanfaatan Tablue

Terwujudnya pengelolaan data yang akurat 

dan akuntabel
- Akurasi kelayakan keamanan 

dan performa jaringan

 - Akurasi dan ketepatan waktu 

penyampaian data penerimaan

v v v v v

Penerimaan Negara yang Optimal Peningkatan layanan dan optimalisasi penerimaan kepabeanan di 

vertikal/daerah

Monitoring dan evaluasi kegiatan 

pelayanan manifest

Monitoring dan evaluasi atas pelayanan manifest, diantaranya:

  1. Kelengkapan dokumen

  2. Rekonsiliasi 

  3. Kendala yang terjadi dan penanganan

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP C Sabang

Laporan Monitoring dan Evaluasi Kegiatan 

Pelayanan Manifest pada Bulan Januari 2023

Optimalisasi pelayanan manifest dan 

penanganan kendala yang terjadi
Peningkatan kualitas pelayanan 

manifest

v v v v v

Penerimaan Negara yang Optimal Peningkatan layanan dan optimalisasi penerimaan kepabeanan di 

vertikal/daerah

Monitoring dan evaluasi kegiatan 

pelayanan manifest

Monitoring dan evaluasi atas pelayanan manifest, diantaranya:

  1. Kelengkapan dokumen

  2. Rekonsiliasi 

  3. Kendala yang terjadi dan penanganan

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Banda Aceh

 KPPBC TMP C Sabang

Laporan Monitoring dan Evaluasi Kegiatan 

Pelayanan Manifest pada Bulan Januari 2023

Optimalisasi pelayanan manifest dan 

penanganan kendala yang terjadi
Peningkatan kualitas pelayanan 

manifest

x v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan citra DJBC melalui strategi komunikasi dan pemanfaatan 

media sosial BC skala nasional dan internasional

Penguatan fungsi saluran layanan 

informasi dan pengelolaan media sosial 

yang efektif dan optimal

Penguatan fungsi saluran layanan informasi dan pengelolaan media sosial yang efektif dan optimal dapat 

berupa namun tidak terbatas pada kegiatan :

  1. Penyusunan rencana publikasi pada aplikasi KETAPEL

  2. Menyelenggarakan kuis online dengan tema kepabeanan, cukai dan antikorupsi (drop)

  3. Berkolaborasi dengan media informasi setempat dalam penyebaran informasi kepada masyarakat

  4. Pembuatan content planning publikasi media sosial 

  5. Memberikan apresiasi berupa give away melalui media sosial (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

Hasil implementasi optimalisasi fungsi saluran 

layanan informasi

  Rencana publikasi KETAPEL

  laporan pelaksanaan kuis online

  dokumentasi iklan layanan masyarakat dan 

unggahan pada media sosial

  laporan traffic media sosial

  laporan jumlah engagement dan followers pada 

media sosial

Optimalisasi fungsi saluran layanan informasi Peningkatan jumlah postingan 

dan konten publikasi serta 

peningkatan engagement 

masyarakat terhadap 

penyebaran informasi yang 

diberikan di media sosial

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan citra DJBC melalui strategi komunikasi dan pemanfaatan 

media sosial BC skala nasional dan internasional

Penguatan fungsi saluran layanan 

informasi dan pengelolaan media sosial 

yang efektif dan optimal

Penguatan fungsi saluran layanan informasi dan pengelolaan media sosial yang efektif dan optimal dapat 

berupa namun tidak terbatas pada kegiatan :

  1. Penyusunan rencana publikasi pada aplikasi KETAPEL

  2. Menyelenggarakan kuis online dengan tema kepabeanan, cukai dan antikorupsi (drop)

  3. Berkolaborasi dengan media informasi setempat dalam penyebaran informasi kepada masyarakat

  4. Pembuatan content planning publikasi media sosial 

  5. Memberikan apresiasi berupa give away melalui media sosial (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

Hasil implementasi optimalisasi fungsi saluran 

layanan informasi

  Rencana publikasi KETAPEL

  laporan pelaksanaan kuis online

  dokumentasi iklan layanan masyarakat dan 

unggahan pada media sosial

  laporan traffic media sosial

  laporan jumlah engagement dan followers pada 

media sosial

Optimalisasi fungsi saluran layanan informasi Peningkatan jumlah postingan 

dan konten publikasi serta 

peningkatan engagement 

masyarakat terhadap 

penyebaran informasi yang 

diberikan di media sosial

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan citra DJBC melalui strategi komunikasi dan pemanfaatan 

media sosial BC skala nasional dan internasional

Penguatan fungsi saluran layanan 

informasi dan pengelolaan media sosial 

yang efektif dan optimal

Penguatan fungsi saluran layanan informasi dan pengelolaan media sosial yang efektif dan optimal dapat 

berupa namun tidak terbatas pada kegiatan :

  1. Penyusunan rencana publikasi pada aplikasi KETAPEL

  2. Menyelenggarakan kuis online dengan tema kepabeanan, cukai dan antikorupsi (drop)

  3. Berkolaborasi dengan media informasi setempat dalam penyebaran informasi kepada masyarakat

  4. Pembuatan content planning publikasi media sosial 

  5. Memberikan apresiasi berupa give away melalui media sosial (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

Hasil implementasi optimalisasi fungsi saluran 

layanan informasi

  Rencana publikasi KETAPEL

  laporan pelaksanaan kuis online

  dokumentasi iklan layanan masyarakat dan 

unggahan pada media sosial

  laporan traffic media sosial

  laporan jumlah engagement dan followers pada 

media sosial

Optimalisasi fungsi saluran layanan informasi Peningkatan jumlah postingan 

dan konten publikasi serta 

peningkatan engagement 

masyarakat terhadap 

penyebaran informasi yang 

diberikan di media sosial

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan citra DJBC melalui strategi komunikasi dan pemanfaatan 

media sosial BC skala nasional dan internasional

Penguatan fungsi saluran layanan 

informasi dan pengelolaan media sosial 

yang efektif dan optimal

Penguatan fungsi saluran layanan informasi dan pengelolaan media sosial yang efektif dan optimal dapat 

berupa namun tidak terbatas pada kegiatan :

  1. Penyusunan rencana publikasi pada aplikasi KETAPEL

  2. Menyelenggarakan kuis online dengan tema kepabeanan, cukai dan antikorupsi (drop)

  3. Berkolaborasi dengan media informasi setempat dalam penyebaran informasi kepada masyarakat

  4. Pembuatan content planning publikasi media sosial 

  5. Memberikan apresiasi berupa give away melalui media sosial (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

Hasil implementasi optimalisasi fungsi saluran 

layanan informasi

  Rencana publikasi KETAPEL

  laporan pelaksanaan kuis online

  dokumentasi iklan layanan masyarakat dan 

unggahan pada media sosial

  laporan traffic media sosial

  laporan jumlah engagement dan followers pada 

media sosial

Optimalisasi fungsi saluran layanan informasi Peningkatan jumlah postingan 

dan konten publikasi serta 

peningkatan engagement 

masyarakat terhadap 

penyebaran informasi yang 

diberikan di media sosial

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan citra DJBC melalui strategi komunikasi dan pemanfaatan 

media sosial BC skala nasional dan internasional

Penguatan fungsi saluran layanan 

informasi dan pengelolaan media sosial 

yang efektif dan optimal

Penguatan fungsi saluran layanan informasi dan pengelolaan media sosial yang efektif dan optimal dapat 

berupa namun tidak terbatas pada kegiatan :

  1. Penyusunan rencana publikasi pada aplikasi KETAPEL

  2. Menyelenggarakan kuis online dengan tema kepabeanan, cukai dan antikorupsi (drop)

  3. Berkolaborasi dengan media informasi setempat dalam penyebaran informasi kepada masyarakat

  4. Pembuatan content planning publikasi media sosial 

  5. Memberikan apresiasi berupa give away melalui media sosial (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

Hasil implementasi optimalisasi fungsi saluran 

layanan informasi

  Rencana publikasi KETAPEL

  laporan pelaksanaan kuis online

  dokumentasi iklan layanan masyarakat dan 

unggahan pada media sosial

  laporan traffic media sosial

  laporan jumlah engagement dan followers pada 

media sosial

Optimalisasi fungsi saluran layanan informasi Peningkatan jumlah postingan 

dan konten publikasi serta 

peningkatan engagement 

masyarakat terhadap 

penyebaran informasi yang 

diberikan di media sosial

v v v v v
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Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Penguatan citra DJBC melalui strategi komunikasi dan pemanfaatan 

media sosial BC skala nasional dan internasional

Penguatan fungsi saluran layanan 

informasi dan pengelolaan media sosial 

yang efektif dan optimal

Penguatan fungsi saluran layanan informasi dan pengelolaan media sosial yang efektif dan optimal dapat 

berupa namun tidak terbatas pada kegiatan :

  1. Penyusunan rencana publikasi pada aplikasi KETAPEL

  2. Menyelenggarakan kuis online dengan tema kepabeanan, cukai dan antikorupsi (drop)

  3. Berkolaborasi dengan media informasi setempat dalam penyebaran informasi kepada masyarakat

  4. Pembuatan content planning publikasi media sosial 

  5. Memberikan apresiasi berupa give away melalui media sosial (drop)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang Fasilitas

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

Hasil implementasi optimalisasi fungsi saluran 

layanan informasi

  Rencana publikasi KETAPEL

  laporan pelaksanaan kuis online

  dokumentasi iklan layanan masyarakat dan 

unggahan pada media sosial

  laporan traffic media sosial

  laporan jumlah engagement dan followers pada 

media sosial

Optimalisasi fungsi saluran layanan informasi Peningkatan jumlah postingan 

dan konten publikasi serta 

peningkatan engagement 

masyarakat terhadap 

penyebaran informasi yang 

diberikan di media sosial

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Penguatan stakeholder Intimacy dan 

engagement serta upaya peningkatan 

kepuasan pengguna layanan

Intimacy / stakeholder engagement dan upaya peningkatan kepuasan pengguna layanan dapat berupa 

namun tidak terbatas pada kegiatan:

  - Melaksanakan Customs Visit Company (CVC)

  - Memberikan penghargaan kepada pengguna jasa

  - dan/atau Melaksanakan kegiatan coffee morning, pra survey, dan tindak lanjut survey kepuasan 

pengguna layanan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang KI

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP Langsa

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

- Laporan pelaksanaan kegiatan Stakeholder 

Engagement

  - Laporan Hasil Tindak Lanjut SKPJ

Meningkatkan kualitas kinerja dan hubungan 

dengan Stakeholder

  Meningkatkan kepuasan pengguna layanan

Peningkatan intensitas 

komunikasi dengan pengguna 

jasa dan peningkatan hasil survei 

kepuasan

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Penguatan stakeholder Intimacy dan 

engagement serta upaya peningkatan 

kepuasan pengguna layanan

Intimacy / stakeholder engagement dan upaya peningkatan kepuasan pengguna layanan dapat berupa 

namun tidak terbatas pada kegiatan:

  - Melaksanakan Customs Visit Company (CVC)

  - Memberikan penghargaan kepada pengguna jasa

  - dan/atau Melaksanakan kegiatan coffee morning, pra survey, dan tindak lanjut survey kepuasan 

pengguna layanan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang KI

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP Langsa

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

- Laporan pelaksanaan kegiatan Stakeholder 

Engagement

  - Laporan Hasil Tindak Lanjut SKPJ

Meningkatkan kualitas kinerja dan hubungan 

dengan Stakeholder

  Meningkatkan kepuasan pengguna layanan

Peningkatan intensitas 

komunikasi dengan pengguna 

jasa dan peningkatan hasil survei 

kepuasan

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Penguatan stakeholder Intimacy dan 

engagement serta upaya peningkatan 

kepuasan pengguna layanan

Intimacy / stakeholder engagement dan upaya peningkatan kepuasan pengguna layanan dapat berupa 

namun tidak terbatas pada kegiatan:

  - Melaksanakan Customs Visit Company (CVC)

  - Memberikan penghargaan kepada pengguna jasa

  - dan/atau Melaksanakan kegiatan coffee morning, pra survey, dan tindak lanjut survey kepuasan 

pengguna layanan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang KI

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP Langsa

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

- Laporan pelaksanaan kegiatan Stakeholder 

Engagement

  - Laporan Hasil Tindak Lanjut SKPJ

Meningkatkan kualitas kinerja dan hubungan 

dengan Stakeholder

  Meningkatkan kepuasan pengguna layanan

Peningkatan intensitas 

komunikasi dengan pengguna 

jasa dan peningkatan hasil survei 

kepuasan

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Penguatan stakeholder Intimacy dan 

engagement serta upaya peningkatan 

kepuasan pengguna layanan

Intimacy / stakeholder engagement dan upaya peningkatan kepuasan pengguna layanan dapat berupa 

namun tidak terbatas pada kegiatan:

  - Melaksanakan Customs Visit Company (CVC)

  - Memberikan penghargaan kepada pengguna jasa

  - dan/atau Melaksanakan kegiatan coffee morning, pra survey, dan tindak lanjut survey kepuasan 

pengguna layanan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang KI

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP Langsa

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

- Laporan pelaksanaan kegiatan Stakeholder 

Engagement

  - Laporan Hasil Tindak Lanjut SKPJ

Meningkatkan kualitas kinerja dan hubungan 

dengan Stakeholder

  Meningkatkan kepuasan pengguna layanan

Peningkatan intensitas 

komunikasi dengan pengguna 

jasa dan peningkatan hasil survei 

kepuasan

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Penguatan stakeholder Intimacy dan 

engagement serta upaya peningkatan 

kepuasan pengguna layanan

Intimacy / stakeholder engagement dan upaya peningkatan kepuasan pengguna layanan dapat berupa 

namun tidak terbatas pada kegiatan:

  - Melaksanakan Customs Visit Company (CVC)

  - Memberikan penghargaan kepada pengguna jasa

  - dan/atau Melaksanakan kegiatan coffee morning, pra survey, dan tindak lanjut survey kepuasan 

pengguna layanan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang KI

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP Langsa

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

- Laporan pelaksanaan kegiatan Stakeholder 

Engagement

  - Laporan Hasil Tindak Lanjut SKPJ

Meningkatkan kualitas kinerja dan hubungan 

dengan Stakeholder

  Meningkatkan kepuasan pengguna layanan

Peningkatan intensitas 

komunikasi dengan pengguna 

jasa dan peningkatan hasil survei 

kepuasan

v v v v v

Birokrasi dan layanan publik yang agile, efektif,dan 

efisien

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Penguatan stakeholder Intimacy dan 

engagement serta upaya peningkatan 

kepuasan pengguna layanan

Intimacy / stakeholder engagement dan upaya peningkatan kepuasan pengguna layanan dapat berupa 

namun tidak terbatas pada kegiatan:

  - Melaksanakan Customs Visit Company (CVC)

  - Memberikan penghargaan kepada pengguna jasa

  - dan/atau Melaksanakan kegiatan coffee morning, pra survey, dan tindak lanjut survey kepuasan 

pengguna layanan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bidang KI

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP Langsa

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

- Laporan pelaksanaan kegiatan Stakeholder 

Engagement

  - Laporan Hasil Tindak Lanjut SKPJ

Meningkatkan kualitas kinerja dan hubungan 

dengan Stakeholder

  Meningkatkan kepuasan pengguna layanan

Peningkatan intensitas 

komunikasi dengan pengguna 

jasa dan peningkatan hasil survei 

kepuasan

v v v v v

Penerimaan Negara yang Optimal Intensifikasi dan ekstensifikasi cukai pemetaan potensi cukai dan/atau 

intensifikasi cukai sesuai wilayah kerja 

serta asistensi terkait potensi cukai

1. melakukan pemetaan terhadap adanya potensi cukai di wilayah kerja

  2. melakukan asistensi terkait potensi cukai
Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

1. Database Potensi Cukai per Wilayah kerja

  2. ST Asistensi Pelaku Usaha

  3. Laporan hasil

mampu melihat potensi cukai di wilayah kerja 

serta rencana kerja asistensi
Peningkatan intensitas asistensi 

pelaku usaha dan terwujudhnya 

database pemetaan potensi 

cukai daerah

v v v v v

Penerimaan Negara yang Optimal Intensifikasi dan ekstensifikasi cukai pemetaan potensi cukai dan/atau 

intensifikasi cukai sesuai wilayah kerja 

serta asistensi terkait potensi cukai

1. melakukan pemetaan terhadap adanya potensi cukai di wilayah kerja

  2. melakukan asistensi terkait potensi cukai
Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

1. Database Potensi Cukai per Wilayah kerja

  2. ST Asistensi Pelaku Usaha

  3. Laporan hasil

mampu melihat potensi cukai di wilayah kerja 

serta rencana kerja asistensi
Peningkatan intensitas asistensi 

pelaku usaha dan terwujudhnya 

database pemetaan potensi 

cukai daerah

v v v v v

Perlindungan masyarakat dan dukungan terhadap 

perekonomian yang efektif dan kontributif

Peningkatan pengawasan kepabeanan dan cukai di vertikal/daerah penguatan sinergi dan koordinasi terkait 

optimalisasi pemanfaatan DBHCHT

Dorongan ke Pemda setempat terkait potensi Dana Bagi Hasil Cukai Hasil Tembakau Kanwil Aceh Bidang P2

 Bidang Fasilitas

 KPPBC TMP C Lhokseumawe

- ST Pelaksanaan Koordinasi

 - Laporan Kegiatan

 - Dokumentasi kegiatan

optimalisasi penerimaan Negara peningkatan intensitas 

koordinasi/aktifitas dengan 

Pemda setempat termasuk 

peningkatan operasi pasar 

DBHCHT

v v v v v

Perlindungan masyarakat dan dukungan terhadap 

perekonomian yang efektif dan kontributif

Peningkatan pengawasan kepabeanan dan cukai di vertikal/daerah penguatan sinergi dan koordinasi terkait 

optimalisasi pemanfaatan DBHCHT

Dorongan ke Pemda setempat terkait potensi Dana Bagi Hasil Cukai Hasil Tembakau Kanwil Aceh Bidang P2

 Bidang Fasilitas

 KPPBC TMP C Lhokseumawe

- ST Pelaksanaan Koordinasi

 - Laporan Kegiatan

 - Dokumentasi kegiatan

optimalisasi penerimaan Negara peningkatan intensitas 

koordinasi/aktifitas dengan 

Pemda setempat termasuk 

peningkatan operasi pasar 

DBHCHT

v v v v v

Perlindungan masyarakat dan dukungan terhadap 

perekonomian yang efektif dan kontributif

Peningkatan pengawasan kepabeanan dan cukai di vertikal/daerah penguatan sinergi dan koordinasi terkait 

optimalisasi pemanfaatan DBHCHT

1. Koordinasi ke Pemda setempat terkait pemanfaatan Dana Bagi Hasil Cukai Hasil Tembakau di bidang 

penegakan hukum

2. Sosialisasi pemanfaatan DBHCHT

3. Operasi Bersama Penegakan Hukum terkait Rokok Ilegal

Kanwil Aceh Bidang P2

 Bidang Fasilitas

 KPPBC TMP C Lhokseumawe

- ST Pelaksanaan Koordinasi

 - Laporan Kegiatan

 - Dokumentasi kegiatan

Optimalisasi Penegakan Hukum di Bidang Cukai 

khususnya HT
peningkatan intensitas 

koordinasi/aktifitas dengan 

Pemda setempat termasuk 

peningkatan operasi pasar 

DBHCHT

v v v v v

Penerimaan Negara yang Optimal Perluasan basis penerimaan kepabeanan dan cukai Penyusunan proyeksi dan/atau basis 

penerimaan yang akurat dan reliable

Penyampaian proyeksi penerimaan

 proyeksi penerimaan basis penerimaan melalui kajian dan analisis
Kanwil Aceh KPPBC TMP C Lhokseumawe

 KPPBC TMP C Langsa

ND potensi penerimaan KPPBC

 Laporan hasil pemetaan basis penerimaan ke 

kanwil

optimalisasi penerimaan Negara Tersedianya proyeksi 

penerimaan yang akurat untuk 

perencanaan selanjutnya dan 

Peningkatan penerimaan negara

v v v v v

Penerimaan Negara yang Optimal Perluasan basis penerimaan kepabeanan dan cukai Penyusunan proyeksi dan/atau basis 

penerimaan yang akurat dan reliable

Penyampaian proyeksi penerimaan

 proyeksi penerimaan basis penerimaan melalui kajian dan analisis
Kanwil Aceh KPPBC TMP C Lhokseumawe

 KPPBC TMP C Langsa

ND potensi penerimaan KPPBC

 Laporan hasil pemetaan basis penerimaan ke 

kanwil

optimalisasi penerimaan Negara Tersedianya proyeksi 

penerimaan yang akurat untuk 

perencanaan selanjutnya dan 

Peningkatan penerimaan negara

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengembangan organisasi yang modern, dinamis, dan lincah serta 

debirokratisasi/delayering kelembagaan organisasi DJBC

Penguatan dan peningkatan implementasi 

Zona Integritas WBK/WBBM yang kredibel 

dan akuntabel

- Melakukan pembangunan ZI WBBM dalam rangka penilaian ZI WBBM bagi unit kerja yang belum 

mendapat predikat (Kantor Wilayah dan KPPBC TMP C Meulaboh). Rangkaian kegiatan berupa 

a. Pembentukan Tim dan Rencana Kerja

b. Penyusunan Kep Agen Perubahan

c. Pemenuhan indikator lembar penilaian minimal 50%

- Melakukan pemantauan proses keberlangsungan dan penguatan dalam rangka monev predikat ZI 

WBK/WBBM di lingkungan satuan kerja Kantor Wilayah DJBC Aceh yang telah mendapat predikat

KWBC Aceh Bidang KI 

KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

KPPBC TMP C Langsa

- ND Usulan Keikutsertaan penilaian ZI WBBM

- Lembar Kerja Evaluasi

- ND Monev WBK/WBBM

  - KEP Tim Monev WBK/WBBM

  - Undangan Pembahasan LKE

  - Laporan kegiatan

Peningkatan integritas dan terwujudnya 

pembangunan integrity island
Hasil penilaian ZI WBBM dan 

hasil evaluasi ZI WBBM dengan 

tidak adanya pencabutan 

predikat

v v x v x

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengembangan organisasi yang modern, dinamis, dan lincah serta 

debirokratisasi/delayering kelembagaan organisasi DJBC

Monitoring dan Evaluasi dalam rangka 

keberlangsungan predikat ZI WBK/ WBBM 

pada unit kerja

Melakukan pemantauan proses keberlangsungan dan penguatan dalam rangka monev predikat ZI 

WBK/WBBM di lingkungan satuan kerja Kantor Wilayah DJBC Aceh
KWBC Aceh Bidang KI 

KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

KPPBC TMP C Langsa

- ND Monev WBK/WBBM

  - KEP Tim Monev WBK/WBBM

  - Undangan Pembahasan LKE

  - Laporan kegiatan

- Hasil Monitoring dan Evaluasi sesuai kertas 

kerja

  - Dokumen pada Aplikasi DIA

  - Hasil Survei

  - Inovasi

peningkatan hasil survei x v x x x

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengembangan organisasi yang modern, dinamis, dan lincah serta 

debirokratisasi/delayering kelembagaan organisasi DJBC

Monitoring dan Evaluasi dalam rangka 

keberlangsungan predikat ZI WBK/ WBBM 

pada unit kerja

Melakukan pemantauan proses keberlangsungan dan penguatan dalam rangka monev predikat ZI 

WBK/WBBM di lingkungan satuan kerja Kantor Wilayah DJBC Aceh
KWBC Aceh Bidang KI 

KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

KPPBC TMP C Langsa

- ND Monev WBK/WBBM

  - KEP Tim Monev WBK/WBBM

  - Undangan Pembahasan LKE

  - Laporan kegiatan

- Hasil Monitoring dan Evaluasi sesuai kertas 

kerja

  - Dokumen pada Aplikasi DIA

  - Hasil Survei

  - Inovasi

peningkatan hasil survei x v x x x

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengembangan organisasi yang modern, dinamis, dan lincah serta 

debirokratisasi/delayering kelembagaan organisasi DJBC

Monitoring dan Evaluasi dalam rangka 

keberlangsungan predikat ZI WBK/ WBBM 

pada unit kerja

Melakukan pemantauan proses keberlangsungan dan penguatan dalam rangka monev predikat ZI 

WBK/WBBM di lingkungan satuan kerja Kantor Wilayah DJBC Aceh
KWBC Aceh Bidang KI 

KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

KPPBC TMP C Langsa

- ND Monev WBK/WBBM

  - KEP Tim Monev WBK/WBBM

  - Undangan Pembahasan LKE

  - Laporan kegiatan

- Hasil Monitoring dan Evaluasi sesuai kertas 

kerja

  - Dokumen pada Aplikasi DIA

  - Hasil Survei

  - Inovasi

peningkatan hasil survei x x v x x

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengembangan organisasi yang modern, dinamis, dan lincah serta 

debirokratisasi/delayering kelembagaan organisasi DJBC

Monitoring dan Evaluasi dalam rangka 

keberlangsungan predikat ZI WBK/ WBBM 

pada unit kerja

Melakukan pemantauan proses keberlangsungan dan penguatan dalam rangka monev predikat ZI 

WBK/WBBM di lingkungan satuan kerja Kantor Wilayah DJBC Aceh
KWBC Aceh Bidang KI 

KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

KPPBC TMP C Langsa

- ND Monev WBK/WBBM

  - KEP Tim Monev WBK/WBBM

  - Undangan Pembahasan LKE

  - Laporan kegiatan

- Hasil Monitoring dan Evaluasi sesuai kertas 

kerja

  - Dokumen pada Aplikasi DIA

  - Hasil Survei

  - Inovasi

peningkatan hasil survei x x x v x
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Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengembangan organisasi yang modern, dinamis, dan lincah serta 

debirokratisasi/delayering kelembagaan organisasi DJBC

Penguatan dan peningkatan implementasi 

Zona Integritas WBK/WBBM yang kredibel 

dan akuntabel

- Melakukan pembangunan ZI WBBM dalam rangka penilaian ZI WBBM bagi unit kerja yang belum 

mendapat predikat (Kantor Wilayah dan KPPBC TMP C Meulaboh). Rangkaian kegiatan berupa 

a. Pembentukan Tim dan Rencana Kerja

b. Penyusunan Kep Agen Perubahan

c. Pemenuhan indikator lembar penilaian minimal 50%

- Melakukan pemantauan proses keberlangsungan dan penguatan dalam rangka monev predikat ZI 

WBK/WBBM di lingkungan satuan kerja Kantor Wilayah DJBC Aceh yang telah mendapat predikat

KWBC Aceh Bidang KI 

KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

KPPBC TMP C Langsa

- ND Usulan Keikutsertaan penilaian ZI WBBM

- Lembar Kerja Evaluasi

- ND Monev WBK/WBBM

  - KEP Tim Monev WBK/WBBM

  - Undangan Pembahasan LKE

  - Laporan kegiatan

Peningkatan integritas dan terwujudnya 

pembangunan integrity island
Hasil penilaian ZI WBBM dan 

hasil evaluasi ZI WBBM dengan 

tidak adanya pencabutan 

predikat

x v x x v

31 Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengendalian dan pengawasan internal Program Penguatan Integritas Pegawai 

(PPIP) yang optimal

1. Melakukan reviu dan pemetaan untuk mengetahui proses bisnis yang memiliki risiko rawan pelanggaran, 

yang meliputi kegiatan: 

  - Pembentukan KEP Tim Satgas PPIP

  - Pemetaan Titik Rawan proses bisnis dan profiling pegawai

  - Rencana Aksi

  2. Melaksanakan penguatan integritas ke satuan kerja secara berkala

3. Mendukung pelaksanaan giat penguatan nilai antikorupsi

KWBC Aceh Bidang KI - KEP Tim Satgas PPIP

  - ND Penyampaian Titik Rawan

- Peningkatan integritas

  - Minimalisir risiko Fraud
jumlah pegawai yang tidak 

berintegritas NIHIL

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengendalian dan pengawasan internal penegakan kepatuhan internal dan 

pengelolaan kinerja organisasi yang 

optimal

Penegakan Kepatuhan Internal meliputi serangkaian kegiatan seperti:

  - Penilaian Maturitas SPI dan TKPMR

  - Sidak Gabungan

  - Pendampingan Pelaksanaan Tugas

  - Pengawasan Kepatuhan Pelaksanaan Tugas

  - pengelolaan kinerja organisasi

  - pelaksanaan evaluasi pengelolaan kinerja

 - Penegakan Kepatuhan Internal melalui Pemantauan Pengendalian Intern

 - Pemantauan penerapan kode etik dan perilaku pegawai

 - Kegiatan Spot Check (Pemeriksaan Mendadak) dilaksanakan dalam rangka memastikan kesesuaian 

pelaksanaan tugas di lapangan secara real time

 

 dalam hal dibutuhkan

 - Pemantauan Pengendalian Utama (PPU), merupakan kegiatan bagian dari PPITA yang dilaksanakan oleh 

UKI. PPU terdiri atas :

  Pengujian Kepatuhan Pengendalian Utama melalui pengujian atribut sebagaimana terdapat dalam TPPU 

dan DUPU;

  Pengujian Keakuratan Pengendalian Utama melalui kegiatan reperformance (TRPU) dan/atau kegiatan 

observasi (TOPU)

KWBC Aceh Bidang KI 

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

- ND Penyampaian Penilaian Maturitas SPI

  - Laporan Pelaksanaan Sidak Gabungan 

  - Laporan PKPT

  - LPT Pendampingan Pelaksanaan Tugas

  - ND laporan DKRO

  - ND laporan evaluasi pengelolaan kinerja

 - laporan pelaksanaan kode etik dan perilaku 

pegawai

 - laporan spot check

- Peningkatan integritas

  - Minimalisir risiko Fraud

  - Kematangan Pengelolaan Manajemen risiko 

yang lebih baik

  - Optimalisasi Kinerja Organisasi dan Pegawai

  - Simplifikasi pengelolaan kinerja

Peningkatan nilai evaluasi 

pengelolaan kinerja, maturitas 

SPI, peningkatan intensitas 

kegiatan pemantauan kode 

etik/perilaku, pendampingan 

tugas, dan menurunnya laporan 

pelanggaran disiplin pegawai

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengendalian dan pengawasan internal penegakan kepatuhan internal dan 

pengelolaan kinerja organisasi yang 

optimal

Penegakan Kepatuhan Internal meliputi serangkaian kegiatan seperti:

  - Penilaian Maturitas SPI dan TKPMR

  - Sidak Gabungan

  - Pendampingan Pelaksanaan Tugas

  - Pengawasan Kepatuhan Pelaksanaan Tugas

  - pengelolaan kinerja organisasi

  - pelaksanaan evaluasi pengelolaan kinerja

 - Penegakan Kepatuhan Internal melalui Pemantauan Pengendalian Intern

 - Pemantauan penerapan kode etik dan perilaku pegawai

 - Kegiatan Spot Check (Pemeriksaan Mendadak) dilaksanakan dalam rangka memastikan kesesuaian 

pelaksanaan tugas di lapangan secara real time

 

 dalam hal dibutuhkan

 - Pemantauan Pengendalian Utama (PPU), merupakan kegiatan bagian dari PPITA yang dilaksanakan oleh 

UKI. PPU terdiri atas :

  Pengujian Kepatuhan Pengendalian Utama melalui pengujian atribut sebagaimana terdapat dalam TPPU 

dan DUPU;

  Pengujian Keakuratan Pengendalian Utama melalui kegiatan reperformance (TRPU) dan/atau kegiatan 
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pegawai

 - laporan spot check
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  - Kematangan Pengelolaan Manajemen risiko 

yang lebih baik

  - Optimalisasi Kinerja Organisasi dan Pegawai

  - Simplifikasi pengelolaan kinerja
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pengelolaan kinerja, maturitas 

SPI, peningkatan intensitas 

kegiatan pemantauan kode 

etik/perilaku, pendampingan 

tugas, dan menurunnya laporan 

pelanggaran disiplin pegawai
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Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengendalian dan pengawasan internal pengelolaan layanan pengaduan 

masyarakat yang efektif

Pengaduan masyarakat adalah informasi, keluhan, aspirasi yang disampaikan masyarakat dan/atau pegawai 

yang ditujukan kepada DJBC yang dikelola melalui aplikasi SIPUMA sesuai ketentuan pada KEP-

154/BC/2012 dan melalui SP4N-LAPOR! sesuai ketentuan pada PermenPAN-RB Nomor 62 Tahun 2018 

untuk ditangani oleh Unit Kepatuhan Internal di lingkungan DJBC.

KWBC Aceh Bidang KI 

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Langsa

-SS Pemantauan Aplikasi

  -Laporan bulanan Monev SIPUMA, WISE dan 

benturan kepentingan

  -Laporan Tindaklanjut SIPUMA, WISE dan 

Benturan Kepentingan

-Efektivitas penanganan pengaduan 

masyarakat
Keselarasan jumlah penanganan 

pengaduan yang ditindaklanjuti 

sesuai ketentuan yang berlaku

v v v v v
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Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengendalian dan pengawasan internal Penerapan Sistem Mekanisme Reward dan 

Punishment bagi Pegawai

Penerapan Mekanisme Reward dan Punishment pada Pegawai meliputi namun tidak terbatas pada 

kegiatan :

  - Asistensi terkait Penghargaan dan Peraturan Kepegawaian lainnya 

  - Pemberian penghargaan kepada pegawai yang memenuhi krtieria yang ditetapkan

  - penjatuhan sanksi bagi pegawai yang terbukti melanggar (kasuistis)

  - Monitoring hasil penerima penghargaan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. ND Kakanwil tentang Pelaksanaan Asistensi 

terkait Peraturan Kepegawaian dan penghargaan 

pegawai

  2. Notulensi dan presensi Pelaksanaan rapat dan 

usulan penghargaan pegawai 

  3. ND Kakanwil tentang Laporan monitoring 

hukuman disiplin, perceraian dan penghargaan 

pegawai secara periodik 

  4. KEP pemberian Reward dan Punishment 

Kanwil ataupun satker

  5. Hasil Monitoring dan Evaluasi Pemberian 

Reward dan Punishment (Kertas Kerja, Berita 

Acara, dsj) Kanwil ataupun Satker

Meningkatkan pemahaman dan kompetensi 

terkait kepegawaian bagi unit kepegawaian di 

lingkungan Kanwil DJBC Aceh serta 

Menciptakan pegawai yang berkualitas demi 

pencapaian tujuan organisasi

Peningkatan jumlah penerima 

penghargaan atau reward 

sebagai bentuk apresiassi atas 

kinerja pegawai

v v v v v
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  5. Hasil Monitoring dan Evaluasi Pemberian 

Reward dan Punishment (Kertas Kerja, Berita 

Acara, dsj) Kanwil ataupun Satker

Meningkatkan pemahaman dan kompetensi 

terkait kepegawaian bagi unit kepegawaian di 

lingkungan Kanwil DJBC Aceh serta 

Menciptakan pegawai yang berkualitas demi 

pencapaian tujuan organisasi

Peningkatan jumlah penerima 

penghargaan atau reward 

sebagai bentuk apresiassi atas 

kinerja pegawai

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengendalian dan pengawasan internal Penerapan Sistem Mekanisme Reward dan 

Punishment bagi Pegawai

Penerapan Mekanisme Reward dan Punishment pada Pegawai meliputi namun tidak terbatas pada 

kegiatan :

  - Asistensi terkait Penghargaan dan Peraturan Kepegawaian lainnya dalam skema zonasi wilayah 

  - Pemberian penghargaan kepada pegawai yang memenuhi krtieria yang ditetapkan

  - penjatuhan sanksi bagi pegawai yang terbukti melanggar (kasuistis)

  - Monitoring hasil penerima penghargaan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. ND Kakanwil tentang Pelaksanaan Asistensi 

terkait Peraturan Kepegawaian dan penghargaan 

pegawai

  2. Notulensi dan presensi Pelaksanaan rapat dan 

usulan penghargaan pegawai 

  3. ND Kakanwil tentang Laporan monitoring 

hukuman disiplin, perceraian dan penghargaan 

pegawai secara periodik 

  4. KEP pemberian Reward dan Punishment 

Kanwil ataupun satker

  5. Hasil Monitoring dan Evaluasi Pemberian 

Reward dan Punishment (Kertas Kerja, Berita 

Acara, dsj) Kanwil ataupun Satker

Meningkatkan pemahaman dan kompetensi 

terkait kepegawaian bagi unit kepegawaian di 

lingkungan Kanwil DJBC Aceh serta 

Menciptakan pegawai yang berkualitas demi 

pencapaian tujuan organisasi

Peningkatan jumlah penerima 

penghargaan atau reward 

sebagai bentuk apresiassi atas 

kinerja pegawai

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengendalian dan pengawasan internal Penerapan Sistem Mekanisme Reward dan 

Punishment bagi Pegawai

Penerapan Mekanisme Reward dan Punishment pada Pegawai meliputi namun tidak terbatas pada 

kegiatan :

  - Asistensi terkait Penghargaan dan Peraturan Kepegawaian lainnya dalam skema zonasi wilayah 

  - Pemberian penghargaan kepada pegawai yang memenuhi krtieria yang ditetapkan

  - penjatuhan sanksi bagi pegawai yang terbukti melanggar (kasuistis)

  - Monitoring hasil penerima penghargaan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. ND Kakanwil tentang Pelaksanaan Asistensi 

terkait Peraturan Kepegawaian dan penghargaan 

pegawai

  2. Notulensi dan presensi Pelaksanaan rapat dan 

usulan penghargaan pegawai 

  3. ND Kakanwil tentang Laporan monitoring 

hukuman disiplin, perceraian dan penghargaan 

pegawai secara periodik 

  4. KEP pemberian Reward dan Punishment 

Kanwil ataupun satker

  5. Hasil Monitoring dan Evaluasi Pemberian 

Reward dan Punishment (Kertas Kerja, Berita 

Acara, dsj) Kanwil ataupun Satker

Meningkatkan pemahaman dan kompetensi 

terkait kepegawaian bagi unit kepegawaian di 

lingkungan Kanwil DJBC Aceh serta 

Menciptakan pegawai yang berkualitas demi 

pencapaian tujuan organisasi

Peningkatan jumlah penerima 

penghargaan atau reward 

sebagai bentuk apresiassi atas 

kinerja pegawai

v v v v v

35 Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

Implementasi Program Peningkatan 

Kompetensi Manajerial (PAPA KOMAR) 

Pelayanan Publik

Implementasi Program Peningkatan Kompetensi Manajerial (PAPA KOMAR) Pengemabangan diri dan orang 

lain
Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum 1. ND tentang Pelaksanaan training kompetensi 

manajerial bagi pejabat pengawas dan pejabat 

administrator PAPA KOMAR

  2. UND, Presensi dan Notulensi rapat persiapan 

Training PAPA KOMAR

  3. ND Laporan hasil prediksi skor Kompetensi 

Pelayanan publik setiap peserta training yang 

dinilai oleh kepala kantor wilayah

  4. ND Kepala Bagian Umum terkait hasil 

monitoring skor JPM pada Kanwil DJBC Aceh yang 

ditujukan kepada Kakanwil

Mencapai Standar Kompetensi Jabatan yang 

optimal
Kesesuaian hasil prediksi skor 

kompetensi dengan JPM 

dan/atau peningkatan skor JPM 

pejabat struktural

v v v v v
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Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan citra DJBC melalui strategi komunikasi dan

  pemanfaatan media sosial BC skala nasional dan internasional

Program Community Engagement dan 

kegiatan sosial lainnya yang mendukung 

citra organisasi

Program Community Engagement dan kegiatan sosial lainnya meliputi kegiatan namun tidak 

terbatas pada kegiatan:

  - kegiatan berbagi dan donor darah

  - bersih lingkungan sekitar

  - CSR

  - kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

1. ND pelaksanaan kegiatan bersih/bersih 

lingkungan/mesjid/donor darah

  2. Presensi kegiatan

meningkatkan empati para pegawai terhadap 

kehidupan masyarakat di sekitar
Peningkatan intensitas kegiatan 

bakti sosial yang melibatkan 

instansi dan masyarakat sekitar

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan citra DJBC melalui strategi komunikasi dan

  pemanfaatan media sosial BC skala nasional dan internasional

Program Community Engagement dan 

kegiatan sosial lainnya yang mendukung 

citra organisasi

Program Community Engagement dan kegiatan sosial lainnya meliputi kegiatan namun tidak 

terbatas pada kegiatan:

  - kegiatan berbagi dan donor darah

  - bersih lingkungan sekitar

  - CSR

  - kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

1. ND pelaksanaan kegiatan bersih/bersih 

lingkungan/mesjid/donor darah

  2. Presensi kegiatan

meningkatkan empati para pegawai terhadap 

kehidupan masyarakat di sekitar
Peningkatan intensitas kegiatan 

bakti sosial yang melibatkan 

instansi dan masyarakat sekitar

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan citra DJBC melalui strategi komunikasi dan

  pemanfaatan media sosial BC skala nasional dan internasional

Program Community Engagement dan 

kegiatan sosial lainnya yang mendukung 

citra organisasi

Program Community Engagement dan kegiatan sosial lainnya meliputi kegiatan namun tidak 

terbatas pada kegiatan:

  - kegiatan berbagi dan donor darah

  - bersih lingkungan sekitar

  - CSR

  - kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

1. ND pelaksanaan kegiatan bersih/bersih 

lingkungan/mesjid/donor darah

  2. Presensi kegiatan

meningkatkan empati para pegawai terhadap 

kehidupan masyarakat di sekitar
Peningkatan intensitas kegiatan 

bakti sosial yang melibatkan 

instansi dan masyarakat sekitar

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan citra DJBC melalui strategi komunikasi dan

  pemanfaatan media sosial BC skala nasional dan internasional

Program Community Engagement dan 

kegiatan sosial lainnya yang mendukung 

citra organisasi

Program Community Engagement dan kegiatan sosial lainnya meliputi kegiatan namun tidak 

terbatas pada kegiatan:

  - kegiatan berbagi dan donor darah

  - bersih lingkungan sekitar

  - CSR

  - kegiatan lain

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

KPPBC TMP C Banda Aceh

1. ND pelaksanaan kegiatan bersih/bersih 

lingkungan/mesjid/donor darah

  2. Presensi kegiatan

meningkatkan empati para pegawai terhadap 

kehidupan masyarakat di sekitar
Peningkatan intensitas kegiatan 

bakti sosial yang melibatkan 

instansi dan masyarakat sekitar

v v v v v

37 Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

Pelaksanaan Kegiatan Pengarusutamaan 

Gender

Pembentukan tim kerja PUG (TW I)

  - penyusunan rencana kerja (TW I)

  - Implementasi Program (Sepanjang tahun)

  - Monev termasuk SIPEGIKU (Semester)

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum 1. KEP Pembentukan Tim PUG pada Kanwil DJBC 

Aceh

  2. ND Pelaksanaan implementasi PUG pada 

Kanwil DJBC Aceh

  3. Monitoring aplikasi SIPEGIKU

Memastikan seluruh kebijakan, program dan 

kegiatan Kementerian keuangan telah adil dan 

setara bagi perempuan dan laki-laki

Tingkat keselarasan rencana 

kerja dan realisasi implementasi 

sesuai standar PUG

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Perencanaan strategis dan manajemen risiko yang handal di bidang 

proses bisnis, kelembagaan, dan SDM

Optimalisasi dan Akurasi pengelolaan 

manajemen resiko

Pengelolaan risiko yang menitikberatkan pada budaya, SDM, dan Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif yang terdiri dari :

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Piagam Risiko

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Addendum Piagam Risiko

  - Perluasan Basis Risiko melalui Risiko Proses Bisnis

  - Pemantauan Risiko secara berkala

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. Dokumen perencanan strategis Kantor Wilayah 

DJBC Aceh

  2. Keputusan Kepala Kantor Wilayah DJBC Aceh 

tentang Dokumen Perencanaan Strategis Kantor 

Wilayah DJBC Aceh

  3. Keterlibatan dalam pembahasan profil 

manajemen risiko Kantor Wilayah DJBC Aceh

  4. Penetapan Piagam Risiko Kantor Wilayah DJBC 

Aceh

  5. Peningkatan nilai reviu MR

Menciptakan Pengelolaan risiko yang 

menitikberatkan pada budaya, SDM, dan 

Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif

Peningkatan nilai pengelolaan 

risiko dan realisasi risiko tercapai 

setidaknya 90%

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Perencanaan strategis dan manajemen risiko yang handal di bidang 

proses bisnis, kelembagaan, dan SDM

Optimalisasi dan Akurasi pengelolaan 

manajemen resiko

Pengelolaan risiko yang menitikberatkan pada budaya, SDM, dan Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif yang terdiri dari :

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Piagam Risiko

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Addendum Piagam Risiko

  - Perluasan Basis Risiko melalui Risiko Proses Bisnis

  - Pemantauan Risiko secara berkala

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. Dokumen perencanan strategis Kantor Wilayah 

DJBC Aceh

  2. Keputusan Kepala Kantor Wilayah DJBC Aceh 

tentang Dokumen Perencanaan Strategis Kantor 

Wilayah DJBC Aceh

  3. Keterlibatan dalam pembahasan profil 

manajemen risiko Kantor Wilayah DJBC Aceh

  4. Penetapan Piagam Risiko Kantor Wilayah DJBC 

Aceh

  5. Peningkatan nilai reviu MR

Menciptakan Pengelolaan risiko yang 

menitikberatkan pada budaya, SDM, dan 

Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif

Peningkatan nilai pengelolaan 

risiko dan realisasi risiko tercapai 

setidaknya 90%

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Perencanaan strategis dan manajemen risiko yang handal di bidang 

proses bisnis, kelembagaan, dan SDM

Optimalisasi dan Akurasi pengelolaan 

manajemen resiko

Pengelolaan risiko yang menitikberatkan pada budaya, SDM, dan Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif yang terdiri dari :

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Piagam Risiko

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Addendum Piagam Risiko

  - Perluasan Basis Risiko melalui Risiko Proses Bisnis

  - Pemantauan Risiko secara berkala

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. Dokumen perencanan strategis Kantor Wilayah 

DJBC Aceh

  2. Keputusan Kepala Kantor Wilayah DJBC Aceh 

tentang Dokumen Perencanaan Strategis Kantor 

Wilayah DJBC Aceh

  3. Keterlibatan dalam pembahasan profil 

manajemen risiko Kantor Wilayah DJBC Aceh

  4. Penetapan Piagam Risiko Kantor Wilayah DJBC 

Aceh

  5. Peningkatan nilai reviu MR

Menciptakan Pengelolaan risiko yang 

menitikberatkan pada budaya, SDM, dan 

Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif

Peningkatan nilai pengelolaan 

risiko dan realisasi risiko tercapai 

setidaknya 90%

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Perencanaan strategis dan manajemen risiko yang handal di bidang 

proses bisnis, kelembagaan, dan SDM

Optimalisasi dan Akurasi pengelolaan 

manajemen resiko

Pengelolaan risiko yang menitikberatkan pada budaya, SDM, dan Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif yang terdiri dari :

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Piagam Risiko

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Addendum Piagam Risiko

  - Perluasan Basis Risiko melalui Risiko Proses Bisnis

  - Pemantauan Risiko secara berkala

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. Dokumen perencanan strategis Kantor Wilayah 

DJBC Aceh

  2. Keputusan Kepala Kantor Wilayah DJBC Aceh 

tentang Dokumen Perencanaan Strategis Kantor 

Wilayah DJBC Aceh

  3. Keterlibatan dalam pembahasan profil 

manajemen risiko Kantor Wilayah DJBC Aceh

  4. Penetapan Piagam Risiko Kantor Wilayah DJBC 

Aceh

  5. Peningkatan nilai reviu MR

Menciptakan Pengelolaan risiko yang 

menitikberatkan pada budaya, SDM, dan 

Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif

Peningkatan nilai pengelolaan 

risiko dan realisasi risiko tercapai 

setidaknya 90%

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Perencanaan strategis dan manajemen risiko yang handal di bidang 

proses bisnis, kelembagaan, dan SDM

Optimalisasi dan Akurasi pengelolaan 

manajemen resiko

Pengelolaan risiko yang menitikberatkan pada budaya, SDM, dan Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif yang terdiri dari :

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Piagam Risiko

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Addendum Piagam Risiko

  - Perluasan Basis Risiko melalui Risiko Proses Bisnis

  - Pemantauan Risiko secara berkala

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. Dokumen perencanan strategis Kantor Wilayah 

DJBC Aceh

  2. Keputusan Kepala Kantor Wilayah DJBC Aceh 

tentang Dokumen Perencanaan Strategis Kantor 

Wilayah DJBC Aceh

  3. Keterlibatan dalam pembahasan profil 

manajemen risiko Kantor Wilayah DJBC Aceh

  4. Penetapan Piagam Risiko Kantor Wilayah DJBC 

Aceh

  5. Peningkatan nilai reviu MR

Menciptakan Pengelolaan risiko yang 

menitikberatkan pada budaya, SDM, dan 

Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif

Peningkatan nilai pengelolaan 

risiko dan realisasi risiko tercapai 

setidaknya 90%

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Perencanaan strategis dan manajemen risiko yang handal di bidang 

proses bisnis, kelembagaan, dan SDM

Optimalisasi dan Akurasi pengelolaan 

manajemen resiko

Pengelolaan risiko yang menitikberatkan pada budaya, SDM, dan Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif yang terdiri dari :

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Piagam Risiko

  - Identifikasi, Analisis, dan penyusunan Addendum Piagam Risiko

  - Perluasan Basis Risiko melalui Risiko Proses Bisnis

  - Pemantauan Risiko secara berkala

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. Dokumen perencanan strategis Kantor Wilayah 

DJBC Aceh

  2. Keputusan Kepala Kantor Wilayah DJBC Aceh 

tentang Dokumen Perencanaan Strategis Kantor 

Wilayah DJBC Aceh

  3. Keterlibatan dalam pembahasan profil 

manajemen risiko Kantor Wilayah DJBC Aceh

  4. Penetapan Piagam Risiko Kantor Wilayah DJBC 

Aceh

  5. Peningkatan nilai reviu MR

Menciptakan Pengelolaan risiko yang 

menitikberatkan pada budaya, SDM, dan 

Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif

Peningkatan nilai pengelolaan 

risiko dan realisasi risiko tercapai 

setidaknya 90%

v v v v v
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Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan administrasi umum dan BMN yang optimal Optimalisasi Pengelolaan BMN (termasuk 

BMN strategis)

Optimalisasi pengelolaan BMN meliputi namun tidak terbatas pada kegiatan berikut:

  - Perencanaan dan pemenuhan kebutuhan BMN

  - Pendataan dan monitoring BMN idle pada Kanwil dan Satker

 -  Pemeliharaan dan pengamanan BMN

  - Monitoring dan evaluasi data pemanfaatan BMN 

  - Updating Data BMN Strategis

  - Monitoring dan Evaluasi  penanggung jawab pengguna BMN

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. Dokumen perencanan strategis Kantor Wilayah 

DJBC Aceh

  2. Keputusan Kepala Kantor Wilayah DJBC Aceh 

tentang Dokumen Perencanaan Strategis Kantor 

Wilayah DJBC Aceh

  3. Keterlibatan dalam pembahasan profil 

manajemen risiko Kantor Wilayah DJBC Aceh

  4. Penetapan Piagam Risiko Kantor Wilayah DJBC 

Aceh

  5. Peningkatan nilai reviu MR

Menciptakan Pengelolaan risiko yang 

menitikberatkan pada budaya, SDM, dan 

Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif

Peningkatan nilai pengelolaan 

risiko dan realisasi risiko tercapai 

setidaknya 90%

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan administrasi umum dan BMN yang optimal Optimalisasi Pengelolaan BMN (termasuk 

BMN strategis)

Optimalisasi pengelolaan BMN meliputi namun tidak terbatas pada kegiatan berikut:

  - Perencanaan dan pemenuhan kebutuhan BMN

  - Pendataan dan monitoring BMN idle pada Kanwil dan Satker

 -  Pemeliharaan dan pengamanan BMN

  - Monitoring dan evaluasi data pemanfaatan BMN 

  - Updating Data BMN Strategis

  - Monitoring dan Evaluasi  penanggung jawab pengguna BMN

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. Dokumen perencanan strategis Kantor Wilayah 

DJBC Aceh

  2. Keputusan Kepala Kantor Wilayah DJBC Aceh 

tentang Dokumen Perencanaan Strategis Kantor 

Wilayah DJBC Aceh

  3. Keterlibatan dalam pembahasan profil 

manajemen risiko Kantor Wilayah DJBC Aceh

  4. Penetapan Piagam Risiko Kantor Wilayah DJBC 

Aceh

  5. Peningkatan nilai reviu MR

Menciptakan Pengelolaan risiko yang 

menitikberatkan pada budaya, SDM, dan 

Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif

Peningkatan nilai pengelolaan 

risiko dan realisasi risiko tercapai 

setidaknya 90%

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan administrasi umum dan BMN yang optimal Optimalisasi Pengelolaan BMN (termasuk 

BMN strategis)

Optimalisasi pengelolaan BMN meliputi namun tidak terbatas pada kegiatan berikut:

  - Perencanaan dan pemenuhan kebutuhan BMN

  - Pendataan dan monitoring BMN idle pada Kanwil dan Satker

 -  Pemeliharaan dan pengamanan BMN
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  3. Keterlibatan dalam pembahasan profil 

manajemen risiko Kantor Wilayah DJBC Aceh

  4. Penetapan Piagam Risiko Kantor Wilayah DJBC 

Aceh

  5. Peningkatan nilai reviu MR

Menciptakan Pengelolaan risiko yang 

menitikberatkan pada budaya, SDM, dan 

Implementasi MR yang bersifat deskriptif, 

prediktif, dan preskriptif

Peningkatan nilai pengelolaan 

risiko dan realisasi risiko tercapai 

setidaknya 90%
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Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan keuangan yang berkualitas dan selaras dengan redesign 

penganggaran

Optimalisasi pengelolaan Laporan 

Keuangan

Asistensi dan pendampingan penyusunan Laporan Keuangan tingkat UAKPA dengan langkah kegiatan 

sebagai berikut:

  - Rekonsiliasi Bulanan Tingkat UAKPA dan UAPPAW

  - Asistensi Penyusunan Laporan Keuangan Tingkat UAKPA dan UAPPAW

  - Koordinasi terkait Penyelesaian permasalahan penyusunan Laporan Keuangan Tingkat UAKPA

  - Bimbingan Teknis Penyusunan Laporan Keuangan dilakukan dengan langkah Rekonsiliasi Bulanan 

Operator GLP, Aset dan Persediaan dan Bimbingan Teknis kepada Operator GLP dan Aset/Persediaan 

satker di Lingkungan Kantor Wilayah DJBC Aceh

  - Verifikasi dan penelaahan Laporan Keuangan
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1. ND/UND Kakanwil tentang Pelaksanaan 

Asistensi dan Pendampingan Penyusunan 

Laporan Keuangan Tingkat UAKPA

  2. Notulensi dan presensi Pelaksanaan 

  3. Laporan Keuangan UAKPA

 4. Surat tugas koordinasi/ bimbingan teknis/ 

verifikasi penyusunan laporan keuangan

Penyampaian Laporan Keuangan tingkat 

UAKPA yang Akurat dan Tepat Waktu
Tingkat ketepatan waktu 

penyusunan laporan keuangan 

dan akurasi data pada laporan 

keuangan
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Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

program peningkatan kapasitas pegawai 

terkait BMN, Kepegawaian Kearsipan, 

Manajemen Risiko

program peningkatan kapasitas pegawai terkait BMN, Kepegawaian, Kearsipan, Manajemen Risiko dalam 

bentuk workshop, diklat, pengusulan diklat, P2KP
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  2. Notulensi dan presensi Pelaksanaan Bimtek

  3. Laporan Keuangan

  4. ST pegawai dalam rangka pelaksanaan 

asistensi

  5. Dokumen hasil peningkatan kompetensi 

pegawai

  6. ND Usulan diklat/workshop pegawai

Meningkatkan pemahaman dan kompetensi 

pegawai di bidang pengelolaan BMN, 

Kepegawaian, Kearsipan, Manajemen Risiko 

serta proses transfer knowledge kepada 

pegawai lainnya

Peningkatan jumlah pegawai 

yang telah memperoleh 

pendidikan di bidang 

pengelolaan BMN, 

Kepegawaian, Kearsipan, 

Manajemen Risiko
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Kepegawaian, Kearsipan, 

Manajemen Risiko

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

program peningkatan kapasitas pegawai 

terkait BMN, Kepegawaian Kearsipan, 

Manajemen Risiko

program peningkatan kapasitas pegawai terkait BMN, Kepegawaian, Kearsipan, Manajemen Risiko dalam 

bentuk workshop, diklat, pengusulan diklat, P2KP
Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Meulaboh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

  KPPBC TMP C Langsa

1. ND/UND Kakanwil tentang Pelaksanaan 

Bimbingan Teknis Penyusunan Laporan Keuangan

  2. Notulensi dan presensi Pelaksanaan Bimtek

  3. Laporan Keuangan

  4. ST pegawai dalam rangka pelaksanaan 

asistensi

  5. Dokumen hasil peningkatan kompetensi 

pegawai

  6. ND Usulan diklat/workshop pegawai

Meningkatkan pemahaman dan kompetensi 

pegawai di bidang pengelolaan BMN, 

Kepegawaian, Kearsipan, Manajemen Risiko 

serta proses transfer knowledge kepada 

pegawai lainnya

Peningkatan jumlah pegawai 

yang telah memperoleh 

pendidikan di bidang 

pengelolaan BMN, 

Kepegawaian, Kearsipan, 

Manajemen Risiko

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan keuangan yang berkualitas dan selaras dengan redesign 

penganggaran

Monitoring, validasi transaksi aset dan 

keuangan, dan pengendalian internal 

pengelolaan keuangan

Monitoring, validasi transaksi aset dan keuangan, dan pengendalian internal pengelolaan keuangan terdiri 

dari:

  - Penyusunan Instruksi Kerja terkait validasi transaksi aset dan keuangan

  - monitoring kegiatan pengelolaan keuangan

  - Digitalisasi penatausahaan terkait transaksi aset dan keuangan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

1. Konsep instruksi kerja

 2. laporan monitoring kegiatan pengelolaan 

keuangan

 3. laporan hasil pelaksanaan digitalisasi

Pengelolaan aset dan keuangan Satker yang 

akuntabel dan optimal
Penerbitan Instruksi kerja v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan keuangan yang berkualitas dan selaras dengan redesign 

penganggaran

Monitoring, validasi transaksi aset dan 

keuangan, dan pengendalian internal 

pengelolaan keuangan

Monitoring, validasi transaksi aset dan keuangan, dan pengendalian internal pengelolaan keuangan terdiri 

dari:

  - Penyusunan Instruksi Kerja terkait validasi transaksi aset dan keuangan

  - monitoring kegiatan pengelolaan keuangan

  - Digitalisasi penatausahaan terkait transaksi aset dan keuangan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

1. Konsep instruksi kerja

 2. laporan monitoring kegiatan pengelolaan 

keuangan

 3. laporan hasil pelaksanaan digitalisasi

Pengelolaan aset dan keuangan Satker yang 

akuntabel dan optimal
Penerbitan Instruksi kerja x v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan keuangan yang berkualitas dan selaras dengan redesign 

penganggaran

Monitoring, validasi transaksi aset dan 

keuangan, dan pengendalian internal 

pengelolaan keuangan

Monitoring, validasi transaksi aset dan keuangan, dan pengendalian internal pengelolaan keuangan terdiri 

dari:

  - Penyusunan Instruksi Kerja terkait validasi transaksi aset dan keuangan

  - monitoring kegiatan pengelolaan keuangan

  - Digitalisasi penatausahaan terkait transaksi aset dan keuangan

Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

  KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

1. Konsep instruksi kerja

 2. laporan monitoring kegiatan pengelolaan 

keuangan

 3. laporan hasil pelaksanaan digitalisasi

Pengelolaan aset dan keuangan Satker yang 

akuntabel dan optimal
Penerbitan Instruksi kerja v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

Peningkatan kapasitas SDM di bidang 

pelayanan kepabeanan dan cukai 

melalui pelatihan Customs & Excise 

Client Service Charter (CECSC)

Melakukan Kegiatan Peningkatan Kompetensi Pegawai di Bidang Pelayanan Kepabeanan dan Cukai melalui 

pelatihan Customs & Excise Client Service Charter (CECSC)
Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

 KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

- ND Kegiatan Peningkatan Kompetensi Pegawai 

baik dilakukan sendiri ataupun bersama

  - Laporan Kegiatan/Notula

  - Dokumentasi Kegiatan

Meningkatkan pemahaman dan kompetensi 

pegawai yang mampu memberikan pelayanaan 

sesuai standar yang berlaku

Peningkatan jumlah pegawai 

yang mengikuti pendidikan dan 

peningkatan Kualitas pelayanan 

dapat diukur melalui survei 

kepuasan Pengguna Jasa, waktu 

respon terhadap permintaan 

dan keluhan, serta pengurangan 

jumlah keluhan yang diterima

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

Peningkatan kapasitas SDM di bidang 

pelayanan kepabeanan dan cukai 

melalui pelatihan Customs & Excise 

Client Service Charter (CECSC)

Melakukan Kegiatan Peningkatan Kompetensi Pegawai di Bidang Pelayanan Kepabeanan dan Cukai melalui 

pelatihan Customs & Excise Client Service Charter (CECSC)
Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

 KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

- ND Kegiatan Peningkatan Kompetensi Pegawai 

baik dilakukan sendiri ataupun bersama

  - Laporan Kegiatan/Notula

  - Dokumentasi Kegiatan

Meningkatkan pemahaman dan kompetensi 

pegawai yang mampu memberikan pelayanaan 

sesuai standar yang berlaku

Peningkatan jumlah pegawai 

yang mengikuti pendidikan dan 

peningkatan Kualitas pelayanan 

dapat diukur melalui survei 

kepuasan Pengguna Jasa, waktu 

respon terhadap permintaan 

dan keluhan, serta pengurangan 

jumlah keluhan yang diterima

x v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

Peningkatan kapasitas SDM di bidang 

pelayanan kepabeanan dan cukai 

melalui pelatihan Customs & Excise 

Client Service Charter (CECSC)

Melakukan Kegiatan Peningkatan Kompetensi Pegawai di Bidang Pelayanan Kepabeanan dan Cukai melalui 

pelatihan Customs & Excise Client Service Charter (CECSC)
Kanwil DJBC 

Aceh

Bagian Umum

 KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Meulaboh

- ND Kegiatan Peningkatan Kompetensi Pegawai 

baik dilakukan sendiri ataupun bersama

  - Laporan Kegiatan/Notula

  - Dokumentasi Kegiatan

Meningkatkan pemahaman dan kompetensi 

pegawai yang mampu memberikan pelayanaan 

sesuai standar yang berlaku

Peningkatan jumlah pegawai 

yang mengikuti pendidikan dan 

peningkatan Kualitas pelayanan 

dapat diukur melalui survei 

kepuasan Pengguna Jasa, waktu 

respon terhadap permintaan 

dan keluhan, serta pengurangan 

jumlah keluhan yang diterima

v v v v v
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Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan administrasi umum dan BMN yang optimal Monitoring dan Evaluasi Data Penghunian 

Rumah Negara

1. Identifikasi KEP Rumah Dinas yang diterbitkan

  2. Identifikasi pemanfaatan rumah dinas oleh pegawai yang ditetapkan

  3. Penyampaian laporan hasil monev

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

- Database KEP Rumah Negara

 - Laporan Monev

Pengelolaan aset dan keuangan Satker yang 

akuntabel dan optimal
tingkat validitas pemanfaatan 

dan data penghunian rumah 

negara pada SIMAN V2

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan administrasi umum dan BMN yang optimal Monitoring dan Evaluasi Data Penghunian 

Rumah Negara

1. Identifikasi KEP Rumah Dinas yang diterbitkan

  2. Identifikasi pemanfaatan rumah dinas oleh pegawai yang ditetapkan

  3. Penyampaian laporan hasil monev

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

- Database KEP Rumah Negara

 - Laporan Monev

Pengelolaan aset dan keuangan Satker yang 

akuntabel dan optimal
tingkat validitas pemanfaatan 

dan data penghunian rumah 

negara pada SIMAN V2

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan administrasi umum dan BMN yang optimal Monitoring dan Evaluasi Data Penghunian 

Rumah Negara

1. Identifikasi KEP Rumah Dinas yang diterbitkan

  2. Identifikasi pemanfaatan rumah dinas oleh pegawai yang ditetapkan

  3. Penyampaian laporan hasil monev

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Banda Aceh

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

- Database KEP Rumah Negara

 - Laporan Monev

Pengelolaan aset dan keuangan Satker yang 

akuntabel dan optimal
tingkat validitas pemanfaatan 

dan data penghunian rumah 

negara pada SIMAN V2

v v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan keuangan yang berkualitas dan selaras dengan redesign 

penganggaran

Optimalisasi upaya mitigasi risiko dan 

pemantauan belanja modal pada unit 

kerja

Pengelolaan resiko dan pemantauan terhadap belanja modal. Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

- ND Pembahasan Pelaksanaan Anggaran Satker

  - Laporan Kegiatan

Pengelolaan aset dan keuangan Satker yang 

akuntabel dan optimal
Tidak terdapat kejadian risiko 

pelakanaan anggaran dalam 

belanja modal yang bermasalah

x v v v v

Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan keuangan yang berkualitas dan selaras dengan redesign 

penganggaran

Optimalisasi upaya mitigasi risiko dan 

pemantauan belanja modal pada unit 

kerja

Pengelolaan resiko dan pemantauan terhadap belanja modal. Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Sabang

  KPPBC TMP C Lhokseumawe

- ND Pembahasan Pelaksanaan Anggaran Satker

  - Laporan Kegiatan

Pengelolaan aset dan keuangan Satker yang 

akuntabel dan optimal
Tidak terdapat kejadian risiko 

pelakanaan anggaran dalam 

belanja modal yang bermasalah

v v v v v

46 Penerimaan negara yang optimal Peningkatan layanan dan optimalisasi penerimaan kepabeanan di 

vertikal/daerah

Monitoring dan evaluasi kegiatan 

pelayanan dan pengawasan Bandara SIM

Monitoring dan evaluasi dilaksanakan secara rutin meliputi:

  1. Data maskapai

  2. Muatan

  3. Bandara asal dan tujuan

  4. Waktu kedatangan

  5. Temuan/pelanggaran yang ditemukan

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Banda Aceh Laporan Monitoring dan Evaluasi Peningkatan kegiatan pengawasan sarana 

pengangkut udara
Peningkatan aktivitas 

pengawasan terhadap kegiatan 

ekspor impor menggunakan 

moda transportasi udara

v v v v v

47 Penerimaan negara yang optimal Peningkatan layanan dan optimalisasi penerimaan kepabeanan di 

vertikal/daerah

Monitoring dan evaluasi kegiatan 

pelayanan dan pengawasan di Pelabuhan

Monitoring dan evaluasi dilaksanakan secara rutin meliputi:

  1. Data kapal

  2. Muatan

  3. Pelabuhan asal dan tujuan

  4. Lokasi pemeriksaan

  5. Waktu kedatangan

  6. Temuan/pelanggaran yang ditemukan

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Banda Aceh Laporan Monitoring dan Evaluasi Peningkatan kegiatan pengawasan sarana 

pengangkut laut
Peningkatan aktivitas 

pengawasan terhadap kegiatan 

ekspor impor menggunakan 

moda transportasi laut

v v v v v

48 Penerimaan negara yang optimal Modernisasi sistem administrasi kepabeanan dan cukai Modernisasi pelayanan pada Bandara 

Sultan Iskandar Muda

Peningkatan pelayanan di Bandara dengan menggunakan sarana dan teknologi untuk mencapai efektivitas 

dan efisiensi kegiatan pengawasan barang dari dan/atau ke luar pabean dan pelayanan kepada 

masyarakat/ pengguna jasa

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Banda Aceh Dokumentasi atas hasil peningkatan sarana, 

prasarana, dan/atau metode pengawasan dan 

pelayana pada Bandara Sultan Iskandar Muda

Optimalisasi pengawasan pada Bandara Sultan 

Iskandar Muda
Penambahan sarana prasarana 

modern yang menunjang 

pelayanan pada Bandara SIM

v v v v v

49 Penerimaan negara yang optimal Perluasan basis penerimaan kepabeanan dan cukai Pelaksanaan PICE-BT Monitoring kepatuhan pengusaha pabrik cukai hasil tembakau Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Banda Aceh Laporan Monitoring Kepatuhan Pengusaha BKC Tingkat kepatuhan Pengusaha pabrik cukai 

hasil tembakau terhadap ketentuan
Tingkat akurasi kepatuhan 

pengusaha barang kena cukai di 

lingkup pengawasan KPPBC TMP 

C Banda Aceh

v v v v v

50 Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengembangan infrastruktur IT yang terintegrasi dan terkoneksi antar K/L program optimalisasi monitoring 

pelaksanaan dan pengawasan terhadap 

pelaksanaan tugas yang beroperasi di luar 

Kantor dengan pemanfaatan teknologi 

informasi

Meningkatkan efektivitas pelaksanaan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas yang beroperasi di luar 

Kantor, antara lain : Bandara, Kawasan Berikat, Pelabuhan dan Lokasi lainnya.

  Alat yang digunakan antara lain: CCTV Online yang terhubung ke Kantor, Body Cam

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Banda Aceh Laporan monitoring dan evaluasi atas 

pelaksanaan pengawasan pelaksanaan tugas di 

lingkungan kerja KPPBC TMP C Banda Aceh

Peningkatan efektivitas dan efisiensi 

pelaksanaan pengawasan terhadap pelaksana 

tugas

Menurunnya atau tidak adanya 

laporan pelanggaran dalam 

pelaksanaan tugas pengawasan

v v v v v

51 Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengendalian dan pengawasan internal Pemeriksaan Kepatuhan Pelaksanaan 

Proses Bisnis terhadap SOP

Mengetahui tingkat kepatuhan pelaksanaan proses bisnis terhadap SOP yang berlaku.

  Pelaksanaan dilakukan terhadap Proses bisnis yang prioritas untuk dilakukan pemeriksaan.
Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Banda Aceh Laporan hasil pemeriksaan pelaksanaan proses 

bisnis terhadap SOP

Peningkatan efektivitas dan efisiensi 

pelaksanaan pengawasan terhadap pelaksana 

tugas

Tingkat kesesuaian pelaksanaan 

tugas sesuai SOP yang berlaku

v v v v v

52 Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengendalian dan pengawasan internal Peningkatan efektivitas monitoring 

penerapan benturan kepentingan

Untuk mengurangi dampak negatif benturan kepentingan terhadap pelaksanaan tugas pelayanan dan 

pengawasan dilakukan upaya Peningkatan efektivitas dilakukan melalui : 

  1. merancang langkah untuk mendeteksi adanya kebenturan kepentingan

  2. mitigasi terhadap benturan kepentingan antara lain melalui pengendalian penugasan pegawai, 

pelaksanaan proses bisnis, pengawasan baik di bidang pelayanan dan pengguna jasa

Kanwil DJBC 

Aceh

KPPBC TMP C Banda Aceh - Laporan implementasi pelaksanaan penanganan 

benturan kepentingan

  - Laporan monitoring dan evaluasi penanganan 

benturan kepentingan

Optimalisasi penanganan benturan 

kepentingan
Berkurangnya aktivtas yang 

berpotensi benturan 

kepentingan atau tingkat akurasi 

penanganan benturan 

kepentingan sesuai ketentuan 

yang berlaku

v v v v v

53 Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Pengelolaan administrasi umum dan BMN yang optimal Tindaklanjut penanganan terhadap BMN 

sengketa jl iskandar muda (non peradilan)

Tindaklanjut penanganan terhadap BMN sengketa jl iskandar muda (non peradilan) Kanwil Aceh KPPBC TMP C Lhokseumawe - ND Laporan BMN

 - Penyelesaian melalui non peradilan atas BMN 

sengketa

Pengelolaan aset dan keuangan Satker yang 

akuntabel dan optimal
Perkembangan atau kejelasan 

status BMN bersegketa

v v v v v

54 Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Peningkatan kualitas komunikasi, publikasi dan bimbingan kepada 

pengguna jasa, serta kerja sama antar lembaga

Program Bazaar UMKM sebagai bentuk 

dukungan terhadap pelaku usaha UMKM

Program Bazaar UMKM sebagai bentuk dukungan terhadap pelaku usaha UMKM Kanwil Aceh KPPBC TMP C Langsa Dokumentasi, Undangan, Daftar Hadir Mendukung usaha pemulihan ekonomi 

nasional
Peningkatan penjualan dan 

promosi produk UMKM lokal.

v v v v v

55 Birokrasi dan Layanan Publik yang Agile, Efektif, dan 

Efisien

Penguatan budaya dan pembentukan SDM yang berintegritas, unggul, 

kompeten, berkinerja tinggi, beretika, dan sadar hukum

Program Medical check up (MCU) atau 

Pemeriksaan pegawai sehingga dapat 

mendukung pelaksanaan tugas secara 

optimal

Program Medical check up (MCU) atau Pemeriksaan pegawai Kanwil Aceh KPPBC TMP C Langsa histori kondisi kesehatan Pegawai Pegawai memiliki alarm sebelum kondisi 

kesehatan menurun
Tingkat kesadaran gaya hidup 

sehat dan tingkat kesehatan 

pegawai yang menunjang 

pelaksanaan tugas

v v v v v

56 Perlindungan Masyarakat dan Dukungan terhadap 

Perekonomian yang Efektif dan Kontributif

Peningkatan kapasitas pengawasan dan efektivitas Program Dukungan KPPBC TMP C 

Lhokseumawe dalam pembentukan PSO 

Lhokseumawe

Rangkaian kegiatan mendukung pembentukan PSO Lhokseumawe Kanwil Aceh KPPBC TMP C Lhokseumawe - Laporan Perkembangan pembangunan berupa 

Nota Dinas ke Kantor Wilayah

- Laporan updating persiapan pemindahan PSO 

yang telah dilaksanakan BC Lhokseumawe

Dukungan Pembangunan PSO Dukungan Pembangunan PSO v v v v v
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